


 

1 
Annual Report 2022 

Institute of Technological Development for Industry  

 

สารจากผู้อ านวยการ 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

 

 

 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม (สพอ.)   

เป็นส่วนงำนบริกำรวิชำกำร ในสังกัดมหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ มีพันธกิจหลัก

ในกำรให้บริกำร วิชำกำรแก่หน่วยงำนภำครั ฐ 

ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำน

สำธำรณะ และชุมชน รูปแบบในกำรให้บริกำรทำง

วิชำกำรมีหลำกหลำยประเภท เช่น กำรฝึกอบรม

สัมมนำ อภิปรำย และบรรยำย  กำรทดสอบและ

ตรวจสอบ กำรให้ค ำปรึกษำทำงวิชำกำรและวิชำชีพ 

และกำรให้บริกำรวิจัย ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้ขึ้น

ทะเบียนเป็นหน่วยจัดฝึกอบรมบุคลำกรด้ำนสิ่งแวดล้อมประจ ำโรงงำนของกรมโรงงำนอุตสำหกรรม 

กระทรวงอุตสำหกรรม และได้รับกำรขึน้ทะเบียนเป็นหนว่ยจัดฝึกอบรมหลักสูตรควำมปลอดภัยในกำร

ท ำงำนจำกกรมสวัสดิกำรและคุม้ครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน 

 ตำมพันธกิจดังกล่ำว ผู้บริหำรและบุคลำกรของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม          

ทุกคนได้รว่มแรงร่วมใจกันปฏิบัติงำน เพื่อให้ได้ผลงำนที่มีประสิทธิภำพและมีคุณค่ำ ออกมำเป็นรูปธรรม 

จะเห็นได้จำกผลกำรด ำเนินงำนในกำรใหบ้ริกำรทำงวิชำกำรซึ่งเป็นที่ยอมรับ จำกหน่วยงำนภำยนอกที่ให้

ส ำนกัพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมด ำเนินงำนในโครงกำรต่ำง ๆ   

 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ได้สรุปกิจกรรมต่ำง ๆ                

ของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ที่ได้ด ำเนินกำรในรอบ 1 ปี  เพื่อประชำสัมพันธ์กิจกรรม

ของส ำนกัพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ไปสู่สำธำรณชน และหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำข้อมูลในรำยงำน

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อทุกท่ำนที่จะสำมำรถน ำไปศึกษำและใช้ใน

กำรอำ้งองิตอ่ไป 

 

 
(รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย  ทองประสิทธิ์)  

ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 
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ขอแสดงความยินดีกับผู้อ านวยการส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

ผู้ได้รับคัดเลือกเป็นกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒขิองสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                             

 รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (นำงสำวตรีนุช เทียนทอง) ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำร              

สภำสถำบันผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมี รองศำสตรำจำรย์ ดร. ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื ด ำรงต ำแหน่ง

เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ของสถำบันกำรอำชีวศกึษำภำคกลำง 4 ซึง่เป็นสถำบันสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร มีวัตถุประสงค์ให้กำรศึกษำ ส่งเสริมวิชำกำรและวิชำชีพช้ันสูงที่

ช ำนำญกำร ปฏิบัติกำรสอน กำรวิจัย กำรถ่ำยทอดวิทยำกำรและเทคโนโลยี ทะนุบ ำรุงศำสนำและ

ศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รวมทั้งให้บริกำรวิชำกำรและวิชำชีพแก่สังคม  ครอบคลุม 4 

จังหวัด คือ จังหวัดรำชบุรี จังหวัดนครปฐม จังหวัดกำญจนบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 

31 มีนำคม 2565 เป็นต้นไป 
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สารจากผู้อ านวยการส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม        

ส่วนที่ 1  ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับหน่วยงาน     

ประวัติควำมเป็นมำของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม       5

 ภำรกิจของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออตุสำหกรรม       6          

นโยบำย เป้ำหมำย กำรปฏิบตัิงำนประจ ำปี พ.ศ. 2565     7

 ปรัชญำ ปณิธำน วสิัยทัศน์ พนัธกจิ อตัลักษณ ์เอกลักษณ์     8

 แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออตุสำหกรรม พ.ศ. 2565            11

ส่วนที่ 2  การบริหารจัดการ  

โครงสรำ้งกำรบรหิำรภำยในส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออตุสำหกรรม               15

 คณะกรรมกำรประจ ำส ำนักพฒันำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม                                  16 

 คณะกรรมกำรบรหิำรส ำนักพฒันำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม                                          20

 ท ำเนียบผู้อ ำนวยกำรส ำนักพฒันำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม                                  21

 บุคลำกรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม                                              22

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2565 

งบประมำณด ำเนนิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565      33  

ผลกำรด ำเนนิงำนโครงกำร/กจิกรรม ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 36   

 รำยรับงำนบรกิำรวชิำกำร         50 

ผลกำรด ำเนนิงำนตำมแผนบรกิำรวชิำกำรแกส่ังคม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  51 

ผลกำรด ำเนนิงำนจ ำแนกตำมประเภทกำรให้บริกำรวิชำกำร  

ประเภทกำรให้บริกำรวิจัย                  52                                                                  

  ประเภทกำรให้ค ำปรึกษำทำงวิชำกำรและวิชำชีพ     57 

ประเภทกำรทดสอบและตรวจสอบ                 59

 ประเภทกำรฝกึอบรม สมัมนำ อภิปรำย และบรรยำย      62                                   

ประเภทกำรค้นควำ้ ส ำรวจ วเิครำะห์      69 

ประเภทกำรวำงระบบ ออกแบบ ประดิษฐ ์และสรำ้งต้นแบบ    70 

ผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวชีว้ัดค ำรับรองกำรปฏิบัติงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565        71 

โครงการและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม     

กจิกรรมกำรพัฒนำบุคลำกร                               73

 กจิกรรมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม           82                            

กจิกรรมกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ          84                                                    

       กจิกรรมระบบบริหำรคุณภำพมำตรฐำนสำกล (ISO 9001 : 2015)       87   

ส่วนที่ 4  ผลการด าเนนิงานประจ าปี พ.ศ. 2565       94          

สารบัญ  
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     ประวัตสิ านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม  

 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ ได้รับควำมรว่มมือจำกรัฐบำลสหพันธ์สำธำรณรัฐ

เยอรมนีมำตลอดระยะเวลำ 64 ปี ซึ่งเน้นด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรก ำลังคน โดยเริ่มต้นจำกช่ำงฝีมือ ช่ำงเทคนิค 

ครูช่ำง และวิศวกร ตลอดจนกำรคุณภำพของคณำจำรย์ในมหำวิทยำลัยด้วยกำรให้ทุนไปศึกษำและฝึกอบรม

ในประเทศสหพันธ์สำธำรณรัฐเยอรมน ีซึ่งได้กลับมำสอนอยู่ในคณะต่ำง ๆ นอกจำกกำรส่งคณำจำรย์ไปศึกษำ

ต่อแล้ว มหำวิทยำลัยได้รับเครื่องจักรกลและเครื่องคอมพิวเตอร์มำจำกประเทศสหพันธ์สำธำรณรัฐเยอรมนี 

โดยมีโครงกำรจะใช้บุคลำกรที่มีควำมเช่ียวชำญในด้ำนต่ำง ๆ มำร่วมกันท ำงำนเพื่อพัฒนำเทคโนโลยี

อุตสำหกรรมของประเทศ  

ปัจจุบันมหำวิทยำลัยมีควำมพรอ้มด้ำนบุคลำกร อุปกรณ ์เครื่องมือและเคร่ืองจักรอยู่เป็นจ ำนวนมำก 

ที่ใชเ้ทคโนโลยีขัน้สูง เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องจักร CNC อุปกรณน์ิวแมติกส์และไฮดรอลิกส์ เครื่องมือกล  

เครื่องมือทดสอบวัสดุ เครื่องมือทดสอบงำนเชื่อม เป็นต้น ซึ่งยังกระจัดกระจำยอยู่ตำมหน่วยงำนต่ำง  ๆ    

ภำยในมหำวิทยำลัย เนื่องจำกส่วนใหญ่เป็นกำรใช้เพื่อกำรเรียนกำรสอน มิได้น ำมำใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดร่วมกันเพื่อท ำกำรวิจัยและพัฒนำอุตสำหกรรมและก ำลังคนของประเทศ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง

อุตสำหกรรม   สำขำน ำ (Key industries) ที่เป็นอุตสำหกรรมที่ต้องใช้ทักษะหรือเทคโนโลยีค่อนข้ำงสูง และ

สำมำรถท ำให้เกิดกำรเชื่อมโยงได้สูงระหว่ำงอุตสำหกรรมภำยในประเทศ ที่เป็นอุตสำหกรรมที่ต้องใช้วิชำกำร

สนับสนุน  ซึ่งจะสำมำรถช่วยในกำรเพิ่มผลผลิตทั้งปริมำณและคุณภำพ รวมทั้งกำรสร้ำงงำนใหม่เพิ่มขึ้น เป็น

กำรลดกำรน ำเข้ำของชิน้ส่วนอุปกรณ์และเครื่องจักรต่ำง ๆ ที่ท ำให้ประเทศขำดดุลกำรคำ้ได้ 

เพื่อให้เกดิประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชำติโดยรวม มหำวิทยำลัยได้ริเริ่มด ำเนินกำรโครงกำรให้บุคลำกร

ที่มีควำมเช่ียวชำญในด้ำนต่ำง ๆ มำร่วมกันท ำงำนเพื่อพัฒนำเทคโนโลยีอตุสำหกรรมและจัดตั้ง “ส านักพัฒนา

เทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม” ขึ้นเป็นหน่วยงำนระดับคณะตำมพระรำชกฤษฎีกำกำรจัดตั้งส่วนรำชกำร

ภำยในมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ เมื่อวันที่ 22 กรกฎำคม พ.ศ. 2534 เพื่อสร้ำง

งำนวิจัย  พัฒนำและถ่ำยทอดเทคโนโลยีอตุสำหกรรม โดยเช่ือมโยงและร่วมมือกับสถำบันและหนว่ยงำนตำ่ง ๆ 

ภำยในประเทศและต่ำงประเทศ ตลอดจนแสวงหำเทคโนโลยีใหม่ๆ ในประเทศอุตสำหกรรมมำเผยแพร่ให้กับ

อุตสำหกรรมในประเทศไทย 

  สภำมหำวิทยำลัยได้อนุมตัิใหยุ้บและปรับโครงสรำ้งองคก์รของ  สพอ.  เมื่อวันที่  23  พฤศจิกำยน พ.ศ.  2554        

    โดยให้มีกำรแบ่งหน่วยงำน ดังนี ้

 1. ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร 

 2. ฝำ่ยฝึกอบรมและส่งเสรมิงำนวิจัย  

 3. ฝ่ำยบรกิำรตรวจสอบและทดสอบ  

 4. ฝ่ำยสำรสนเทศและอตุสำหกรรมสัมพันธ์ 

5. ฝ่ำยบรกิำรอุตสำหกรรม 
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     ภารกิจของส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม  จัดตั้งขึ้นตำมพระรำชกฤษฎีกำเมื่อวันที่ 22 กรกฎำคม     

พ.ศ. 2534 เป็นส่วนรำชกำรหนึ่งในมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ มีฐำนะเทียบเท่ำคณะ  

ต่อมำวันที่ 9 ธันวำคม  พ.ศ. 2550  มหำวิทยำลัยได้ประกำศใช้พระรำชกฤษฎีกำมหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้ำพระนครเหนือ และให้หน่วยงำนเป็นส่วนงำนสนับสนุนวิชำกำรในมหำวิทยำลัย มีภำรกิจหลักใน

กำรให้บริกำรวิชำกำร แก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคอุตสำหกรรม หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำน

สำธำรณะ และชุมชน รูปแบบในกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรมีควำมหลำกหลำยประเภท เช่น กำรฝึกอบรม 

สัมมนำ อภิปรำยและบรรยำย กำรทดสอบและตรวจสอบ กำรให้ค ำปรึกษำทำงวิชำกำรและวิชำชีพ และกำร

ให้บรกิำรวิจัย  

 

           วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานหลัก  
งำนหลักของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม คือ กำรให้บริกำรทำงวิชำกำรแก่หน่วยงำน 

ภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะและชุมชน รูปแบบในกำรให้บริกำร               

ทำงวิชำกำรมีหลำยประเภท คือ กำรฝึกอบรม สัมมนำ อภิปรำย และบรรยำย กำรทดสอบและตรวจสอบ            

กำรให้ค ำปรึกษำทำงวิชำกำรและวิชำชีพ และกำรให้บริกำรวิจัย 

1
• เพื่อน ำเอำทรัพยำกรต่ำง ๆ ท้ังเคร่ืองมือ อุปกรณ์ และก ำลังคนท่ีมีอยู่แล้วในมหำวิทยำลัยเทคโนโลย ี          
พระจอมเกล้ำพระนครเหนอื มำใชร่้วมกันเพื่อให้เกิดประโยชนส์ูงสุดต่อกำรพัฒนำอุตสำหกรรมของประเทศ

2
• เพื่อส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำด้ำนวิศวกรรมศำสตร์  วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีให้สอดคล้องและ
เหมำะสมกับควำมเจรญิก้ำวหนำ้ด้ำนอุตสำหกรรมของประเทศ

3
• เพื่อเผยแพร่งำนวิจัยและพัฒนำท้ังท่ีด ำเนินกำรเองภำยในส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม และ
ท่ีได้รับกำรถ่ำยทอดมำจำกแหล่งอื่นๆ ภำยในและตำ่งประเทศให้เป็นประโยชนต์อ่กำรศึกษำและอุตสำหกรรม
ของประเทศ

4
• เพื่อใช้เป็นศูนย์ประสำนงำนให้เกิดควำมร่วมมือซึ่งกันและกัน  ระหว่ำงภำครัฐบำลและเอกชนในกำรพัฒนำ
เทคโนโลยเีพื่ออุตสำหกรรมท่ีเหมำะสมของประเทศ

5
• เพื่อให้เป็นศูนย์วิจัยในกำรวิเครำะห์  ปัญหำก ำลังคนส ำหรับควำมต้องกำรของอุตสำหกรรม ในช่วง
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชำต ิ ฉบับตอ่ ๆ ไป

6
• เพื่อสนับสนุนด้ำนกำรเรียนกำรสอนในภำคปฏบัิตขิองนักศกึษำดำ้นวศิวกรรมศำสตร์ เทคโนโลย ีครุศำสตร์
อุตสำหกรรม และวิทยำศำสตร์ให้มปีระสิทธิภำพยิ่งขึน้
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      นโยบาย เปา้หมาย การปฏิบตัิงานประจ าปี พ.ศ. 2565                                          

       นโยบายการปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     เป้าหมายการปฏิบัติงาน 

นโยบำยกำรด ำเนินงำนของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ที่มุ่งเน้นกำรพึ่งพำตนเองได้                      

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ ที่ออกนอกระบบเป็นมหำวิทยำลัย

ในก ำกับต้องสำมำรถสร้ำงรำยได้อย่ำงเพียงพอเพื่อกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยให้เป็นผู้น ำ ดังนั้น ส ำนักพัฒนำ

เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม จึงได้ก ำหนดเป้ำหมำยที่เป็นรำยได้ดังนี้ งำนบริกำรวิชำกำรภำครัฐและเอกชนเพื่อ

สร้ำงรำยได้องค์กรเชิงรุกเป้ำหมำยรำยรับปี พ.ศ. 2565 รวมทั้ง 4 ประเภทกำรให้บริกำร ได้แก่ ประเภทกำร

ฝึกอบรม สัมมนำ อภิปรำย และบรรยำย ประเภทกำรทดสอบและตรวจสอบ ประเภทกำรให้ค ำปรึกษำทำง

วิชำกำรและวิชำชีพและประเภทกำรให้บริกำรวิจัย  คำ่เป้ำหมำยตัวชีว้ัดไม่น้อยกว่ำ 85 ล้ำนบำท/ปี 

 

1 
ปฏิบัติงำนโดยยึดถอืระเบยีบ/ประกำศของมหำวิทยำลัย และระเบียบปฏิบตัิในระบบ  ISO 9001-2015 

และกำรประกันคุณภำพภำยในส ำหรับส่วนงำนสนับสนุนวิชำกำร

คุณภาพภายในส าหรับส่วนงานสนับสนุนวิชาการ 
      

2 
กำรปฏิบัติงำนให้บริกำรวิชำกำรของ สพอ. บุคลำกรทุกคนมีส่วนรว่มและปฏิบตัิงำนให้เปน็ไปตำม           

นโยบำย  เป้ำหมำยที่ก ำหนด

ก าหนด 
 

 

 

  

3 

กำรปฏิบัติงำน/โครงกำรตำ่ง ๆ ตอ้งสนองตอบตำมพันธกจิของ สพอ.และมีกำรบูรณำกำรกับกำรเรียน   

กำรสอน กำรวิจัยที่สำมำรถพึ่งพำตนเองได้  

 

 

  

กำรด ำเนินงำนโครงกำรภำยใต้แผนยุทธศำสตรข์อง สพอ. บุคลำกรทุกคนจะต้องมีส่วนรว่มด ำเนนิกำร   

ให้เป็นไปตำมแผนกำรปฏิบัตงิำนประจ ำป ี 

 

 

 

  
มุ่งสง่เสรมิสมรรถนะกำรปฏิบตัิงำนและควำมกำ้วหนำ้ในต ำแหน่งงำน/ช ำนำญกำร 

 

 

 

  

5 

ปฏิบัติงำนด้วยควำมรับผดิชอบ ตรงตอ่เวลำอยำ่งมีคุณภำพ 

 

 

  

มีกำรประเมินและสง่เสรมิกำรปฏิบัติงำนอยำ่งมีธรรมำภิบำล 

 

  
ขับเคลื่อนพันธกจิโดยใช้วัฒนธรรมองคก์ร 

  

4 

6 

7 

8 
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พัฒนำคน พัฒนำเทคโนโลย ีและพัฒนำอุตสำหกรรม 
 

มุ่งมั่นที่จะพัฒนำสมรรถนะก ำลังคน  พัฒนำเทคโนโลยี

เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน ด้วยกำร

ให้บริกำรที่เป็นเลิศทำงกำรบริกำรวิชำกำร  ภำยใต้

แนวคิดกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือจำกส่วนงำนและ

บุคลำกรภำยในมหำวิทยำลัย  เพื่อสร้ำงควำมเข้มแข็ง

ให้กับเศรษฐกจิของประเทศอย่ำงยั่งยืน   

 

วิสัยทัศน์ 

ให้บริกำรทำงวิชำกำรอย่ำงมีคุณภำพ ตรงตำม

ค ว ำ ม ต้ อ ง ก ำ ร ข อ ง ห น่ ว ย ง ำ น ภ ำ ค รั ฐ 

ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ 

หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน  และสำมำรถ

พึ่งพำตนเองได้  

 

อัตลักษณ์ 

บรกิำรวชิำกำรอย่ำงมอือำชพี 

เอกลักษณ์ 

สพอ. คอืส่วนงำนช้ันน ำในกำร

ให้บริกำรวิชำกำร 

 

 ปรัชญา  ปณิธาน วิสัยทัศน์  พันธกิจ  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์ 

 

        1. พัฒนำส ำนักให้เป็นศูนย์กลำงกำรให้บริกำร

ทำงวิชำกำร แก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม 

เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และ

ชุมชน      

 2. สรำ้งเครอืข่ำยควำมรว่มมอืกับหน่วยงำน

ภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ 

หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน เพื่อร่วมมือในกำร

พัฒนำเศรษฐกจิของประเทศ 

 3. เพิ่มประสิทธภิำพกำรบริหำรจัดกำร

องคก์รด้วยหลักธรรมำภิบำล 

 4. เพิ่มศักยภำพบุคลำกรของส ำนักสู่ควำม

เป็นมืออำชีพ 

  

 

พันธกิจ 

ปณิธาน 

ปรัชญา 
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ปรัชญา  ปณิธาน วิสัยทัศน์  พันธกิจ  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์ 
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       แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักพัฒนาเทคโนโลยี                           

      เพื่ออุตสาหกรรม  พ.ศ. 2565                          

เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ 

เป้าประสงค์ 

1.1 มรีะบบนิเวศ (Ecosystem) กำรบริกำร  

วิชำกำรที่สอดคล้องกับควำมตอ้งกำร 

ตัวชี้วัด  

 1.1.1 รอ้ยละของจ ำนวนบุคลำกรที่มสี่วนรว่ม 

ในงำนบริกำรวิชำกำร 

 1.1.2 รอ้ยละของจ ำนวนหนว่ยงำนภำยนอก 

ที่ส ำนักใหบ้ริกำรวิชำกำรเพิ่มขึน้ 

 กลยุทธ์ 

 1.1.1 ส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพของ

บุคลำกรเพื่อรองรับงำนบริกำรวิชำกำร 

อย่ำงยั่งยืนโดยกำรปลูกจิตส ำนกึรักองค์กร 

 

เป้าประสงค์ 

1.2 เป็นองค์กรที่มีภำพลักษณ์ (Branding)  

ที่ได้รับควำมเชื่อถือ เชื่อม่ันจำกหน่วยงำนภำยนอก

มหำวิทยำลัย 

ตัวชี้วัด  

1.2.1 รอ้ยละของผลลัพธ์ที่เกิดจำกโครงกำร

บริกำรวิชำกำรที่มกีำรรับรองกำรน ำไปใช้ประโยชน์  

      

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ์ 

 1.2.1) สง่เสริมแนวทำงเชิงรุกในกำรสร้ำง

เครือขำ่ยกับภำครัฐ ภำคเอกชน ชุมชน และ

สังคมเพื่อตอบสนองกำรสร้ำงงำนบริกำร 

ที่ยั่งยืน  
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เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ความเป็นเลิศด้านการจัดการ 

เป้าประสงค์ 

 2.1 เป็นมหำวทิยำลัยที่มีกำรจัดกำร

สภำพแวดล้อมและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกเพื่อกำร

พัฒนำที่ยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 

2.1.1 ระดับควำมพึงพอใจด้ำนสภำพแวดล้อม

และบรรยำกำศในกำรท ำงำน และควำมปลอดภัย 

  

กลยุทธ์ 

 2.1.1 ส่งเสริมบุคลำกรให้มีคุณธรรม 

จรยิธรรม จิตอำสำและจติส ำนกึกำรรักองค์กร 

 2.1.2 ปรับปรุงสภำพแวดล้อมและ

บรรยำกำศที่เหมำะสมต่อกำรปฏิบัติงำน  

เป้าประสงค์ 

 2.2 ระบบบริหำรจัดกำรมีประสิทธิภำพและ

รองรับกำรเปลี่ยนแปลง  

ตัวชี้วัด 

 2.2.1 จ ำนวนโครงกำรที่ส่งเสริมควำมรู้ 

ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระเบียบ ขอ้บังคับ ประกำศ 

ที่เกี่ยวข้องกับมหำวิทยำลัย เพื่อเพิ่มประสทิธิภำพ 

ในกำรปฏิบัติงำน 

 2.2.2 รอ้ยละของบุคลำกรที่ได้รับกำรพัฒนำ

ตำมสมรรถนะ  (Re-skills/Up-skills/New-skills) 

กลยุทธ์ 

 2.2.1 ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำม

เข้ำใจระเบียบและข้อบังคับของมหำวิทยำลัย  

 2.2.2 ส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์

ภำพลักษณ์องค์กรเชิงรุก  

เป้าประสงค์ 

 2.3 พัฒนำบุคลำกรใหม้ีคุณลักษณะเฉพำะ 

(SMART People) 

ตัวชี้วัด 

 2.3.1 ร้อยละของบุคลำกรที่ได้รับกำรพัฒนำ

ตำมสมรรถนะ (Re-skills/Up-skills/New-skills) 

 2.3.2 ร้อยละของบุคลำกรที่สำมำรถใช้ 

เทคโนโลยีดจิทิัลสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนได้ 

กลยุทธ์ 

 2.3.1 สร้ำงกลไกเพื่อเพิ่มประสทิธิภำพใน

กำรปฏิบัติงำน 
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โครงสร้างองค์กรของส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

ส ำนักงำน 

ผู้อ ำนวยกำร 

ฝ่ำยสำรสนเทศและ 

อุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

ฝ่ำยบริกำรตรวจสอบและ 

ทดสอบ 

 

ฝ่ำยบริกำร 

อุตสำหกรรม 

ฝ่ำยฝกึอบรมและ 

ส่งเสริมงำนวจิัย 
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โครงสร้างการบริหารงานภายใน 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 
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คณะกรรมการประจ าส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม

ประกอบด้วย 3 ส่วน 

           ส่วนที่ 1 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

      
                                                                           
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

ดร.ณัฐพล   รุ่นประแสง 

วิศวกรเครื่องกลช ำนำญกำรพิเศษ  

หัวหน้ำกลุ่มวิชำกำรกองก ำกับและอนุรักษ์พลังงำน  

กรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน   

กระทรวงพลังงำน  

  

 

นายณรงค์   บัวบาน 

ผู้อ ำนวยกำรกองส่งเสรมิเทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้มโรงงำน  

กรมโรงงำนอุตสำหกรรม   กระทรวงอุตสำหกรรม 

                                                                     

นายสุริยะ    ศิรวิัฒน์ 

รักษำรำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุข  

กองสำธำรณสุข องค์กำรบรหิำรส่วนจังหวัดระยอง                                                                   

ดร.ฤทธิรงค์   อินทรจนิดา                      

กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท ซีแมค เอสโก ประเทศไทย จ ำกัด, 

บริษัท ทีมเซอรว์ิส ซิสเต็ม จ ำกัด, บรษัิท รชิเอเซีย สตีล จ ำกัด (มหำชน),  

บรษัิท ทีมวิศว์ คอนสตรัคชั่น จ ำกัด,และผู้จัดกำรห้ำงหุ้นสว่น  

ทีมอิเล็คทรคิเอ็นจเินียริ่ง จ ำกัด                                                                   
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     ส่วนที่ 2 ผู้บริหารส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม   

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชาญชัย   ทองประสิทธิ์ 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชัย   รุ่งเรืองอนันต์ 

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

ดร.พัชรินทร์   เหสกุล  

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำรและ

กิจกำรพิเศษ 

นางสาวบงกช   ฟูตุ้ย  

หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร 

นายมานะ   แก้วแหวน  

หัวหน้ำฝ่ำยสำรสนเทศและอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

    

   

 สำรสนเทศและอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

นายวินัย   ศรีสุธรรม 

หัวหน้ำฝ่ำยบรกิำรอุตสำหกรรม 

     

นายธัชพล   ริมธีระกุล 

หัวหน้ำฝ่ำยบรกิำรตรวจสอบและทดสอบ    

    

     

นางสาววรรณรวี   มหาพันธน์  

หัวหน้ำฝ่ำยฝึกอบรมและส่งเสริมงำนวิจัย 

    

  

นางวนิดา บุญสนอง                   

ท่ีปรึกษำด้ำนวิชำกำรแก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม 

หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะและชุมชน 

นางสุรีรัตน์   วงศ์สนิท 

หัวหน้ำศูนย์ข้อมูลวิชำกำรและกำรตลำด 
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          ส่วนที่ 3 คณาจารย์จากคณะต่าง ๆ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เตม็สิริ  ทรัพย์สมาน 

รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและนวัตกรรม 

คณะวิศวกรรมศำสตร์ 

ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์  พงศ์ธนาพาณิช 

รองคณบดีฝ่ำยบรหิำรและวิชำกำร                

บัณฑิตวทิยำลัย 
รองศาสตราจารย์ ดร.ทวิวรรณ กังสดาน 

รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและกำรประกันคุณภำพ  

บัณฑิตวทิยำลัยวิศวกรรมศำสตรน์ำนำชำติ                                            

สิรินธร ไทย – เยอรมัน (TGGS) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุสรา  ศรีสรวล

รองคณบดีฝ่ำยสหกิจศกึษำและบรกิำรวิชำกำร 

คณะวิทยำศำสตร์ประยุกต์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐิตริัตน ์ ถาวรสุจริตกุล

รองคณบดีฝ่ำยบรหิำร 

คณะบรหิำรธุรกิจ 

รองศาสตราจารย์ ดร.เชษฐวุฒ ิภูมิพิพฒัน์พงศ์

รองคณบดีฝ่ำยส่งเสรมิงำนวิจัยและนวัตกรรม 

วิทยำลัยเทคโนโลยอีุตสำหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประหัสชัย   ระมาศ 

ผู้รักษำกำรแทนรองคณบดีฝ่ำยแผนและประกัน 

คณะบรหิำรธุรกิจและอุตสำหกรรมบริกำร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุปิติ  กุลจันทร ์

รองคณบดีฝ่ำยสื่อสำรองค์กรและอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

คณะเทคโนโลยแีละกำรจัดกำรอุตสำหกรรม 

อาจารย์ ดร.วิทวัส  ทิพย์สุวรรณ 

รองคณบดีฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและศิษย์เก่ำสัมพันธ์ 

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม 
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    ส่วนที่ 3 คณาจารย์จากคณะต่าง ๆ (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อจัฉรียา  รอบกิจ 

รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและกิจกำรนักศึกษำ 

วิทยำลัยนำนำชำติ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ป่ินกนก  วงศ์ป่ินเพ็ชร์ 

รองคณบดีฝ่ำยประกันคุณภำพกำรศกึษำ 

 คณะศิลปศำสตรป์ระยุกต ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดาวรรณ ลี่ไพฑูรย์ 

รองคณบดีฝ่ำยแผนและงบประมำณ 

คณะวิศวกรรมศำสตรแ์ละเทคโนโลยี 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกตินันท์  กิตติพงศพ์ิทยา 

รองคณบดีฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำ 

คณะอุตสำหกรรมเกษตร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชาย  เปรียงพรม 

รองคณบดีฝ่ำยวำงแผนและกิจกำรนกัศึกษำ 

คณะพัฒนำธุรกิจและอุตสำหกรรม 

อาจารย์  ดร.กาญจนา  วริิยะพันธ์ 

รองคณบดีฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและประกันคุณภำพ

กำรศึกษำ 

คณะเทคโนโลยสีำรสนเทศและนวัตกรรมดิจทิัล (ITD) 

 

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐปนพงศ์  นิวัตรอมรรักษ ์

รองคณบดีฝ่ำยบรกิำรวิชำกำรและอำคำรสถำนที ่

คณะสถำปัตยกรรมและกำรออกแบบ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธนากร  รัตนะ 

 รองคณบดีฝ่ำยบรกิำรวิชำกำร 

คณะวิทยำศำสตร์ พลังงำนและสิง่แวดล้อม 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

คณะกรรมการบริหารส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รศ.ดร.ชาญชัย   ทองประสิทธิ์ 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยเีพื่ออุตสำหกรรม 

ผศ.ดร.วิชัย   รุง่เรืองอนันต ์

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

ดร.พัชรนิทร์   เหสกุล 

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวชิำกำร 

และกิจกำรพิเศษ 

 

นางสาวบงกช   ฟูตุ้ย 

หัวหน้ำส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร 

นายมานะ   แก้วแหวน 

หัวหน้ำฝ่ำยสำรสนเทศและอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

    

   

 สำรสนเทศและอุตสำหกรรม

สัมพันธ์ 

นายวินัย   ศรีสุธรรม 

หัวหน้ำฝ่ำยบรกิำรอุตสำหกรรม 

นายธัชพล   ริมธีระกุล 

หัวหน้ำฝ่ำยบรกิำรตรวจสอบและทดสอบ 

นางสาววรรณรวี   มหาพนัธน์ 

หัวหน้ำฝ่ำยฝึกอบรมและสง่เสรมิงำนวิจัย 

    

  

นางวนิดา บุญสนอง 

ที่ปรกึษำด้ำนวิชำกำรแกห่น่วยงำนภำครัฐ 

ภำคอุตสำหกรรม หน่วยงำนอิสระ 

หน่วยงำนสำธำรณะและชุมชน 

นางสุรีรตัน์   วงศ์สนทิ 

หัวหน้ำศูนย์ข้อมลูวิชำกำรและกำรตลำด 
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01 

02 

03 
04 

ศาสตราจารย์ ดร.ธีรวุฒิ บุณยโสภณ 

วำระกำรด ำรงต ำแหนง่ 

22 ก.ค. 2534 – 19 ธ.ค. 2538  

อาจารย์พงศ์ธร  มนูพิพัฒน์พงศ์ 

วำระกำรด ำรงต ำแหนง่ 

20 ธ.ค. 2538 – 2 ส.ค. 2544   

ท าเนียบผู้อ านวยการ 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.คณิต  เฉลยจรรยา 

วำระกำรด ำรงต ำแหนง่  

19 พ.ย. 2544 – 19 พ.ย. 2552  

รองศาสตราจารย์ ดร.สมนึก  วิสุทธิแพทย์ 

วำระกำรด ำรงต ำแหนง่  

29 พ.ย. 2552 – 29 พ.ย. 2560  

05 
รองศาสตราจารย์ ดร.ชาญชัย  ทองประสิทธิ์ 

วำระกำรด ำรงต ำแหนง่  

30 พ.ย. 2560 – ปัจจุบัน  

04 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

      ส านักงานผู้อ านวยการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าส านักงาน 

นางสาวบงกช   ฟตูุ้ย 

นักวิชำกำรศึกษำ ช ำนำญกำรพิเศษ 

 

งานพัสด ุ

นางสาวสมศรี   สารจิตต์  

นักวิชำกำรพัสดุ ช ำนำญกำร 

งานบุคคล 

นางสาวนภัสวรรณ   วรธนภัทสิริกุล 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป  ช ำนำญกำร 

งานการเงนิและบัญช ี

นางสาวชุติมา   สมบูรณ์ดี

นักวิชำกำรเงินและบญัชี  ช ำนำญกำร 

งานการเงนิและบัญช ี

นางสาวนิตยา   รุง่เรือง

นักวิชำกำรเงินและบญัชี ช ำนำญกำร 

งานนโยบายและแผน 

นางสาวศิริพร  บุญมาก 

นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน 

งานการเงนิและบัญช ี

นางสาวธิติรัตน์   ศรีงิว้ราย

นักวิชำกำรเงินและบญัชี   

เลขานุการผู้อ านวยการ 

นางสาวปวีณา   มณฑลจรัส 

นักวิชำกำรศึกษำ ช ำนำญกำร 

งานพัสด ุ

นางสาวกนกวรรณ   ส่งแสง 

นักวิชำกำรพัสด ุ

งานสารบรรณ 

นางสาวภิญญาพัชญ์   เรอืงแยม้ 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป   

นายณัฐเดชาพงศ์   ศริิอักษรศริา

พนักงำนขับรถยนต ์

นางสาวสรวีย์   จ าทุง่วงั

พนักงำนบริกำร 
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ส านักงานผู้อ านวยการ 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนและสนับสนุนในกำรบริหำรจัดกำร ควบคุมและก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของ

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม  

 งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัยแก่หนว่ยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม หน่วยงำนอิสระ   

   หน่วยงำนสำธำรณะและชุมชน   

 งำนติดตำมและประเมินผลตำมแผนยุทธศำสตรส์ ำนัก  

 งำนประกันคุณภำพด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 งำนบริหำรควำมเสี่ยงและควบคุมภำยใน 

 งำนกำรเงนิและบัญช ี 

 งำนนโยบำยและแผน  

 งำนบุคคล  

 งำนพัสดุ  

 งำนเลขำนุกำรผูอ้ ำนวยกำร 

 งำนสำรบรรณ  
 

 
 



 
24 

รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ) 

    ฝ่ายฝึกอบรมและส่งเสริมงานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวฉัตรสุมาลย์   ลาภเวธี 

ผู้ปฏิบัติงำนบริหำร ช ำนำญงำนพิเศษ 
นางสายสดุา   บรรเลงจิต 

วิศวกรเคร่ืองกล 

หัวหน้าฝ่าย 

นางสาววรรณรวี   มหาพันธน์

นักวิชำกำรศึกษำ  ช ำนำญกำร 

นายก าพล   พูลมี

นักวิชำกำรพัสด ุ

ฝ่ายฝึกอบรมและส่งเสริมงานวจิัย 

ภารกิจหลัก 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจัยแกห่น่วยงำน ภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม หน่วยงำนอิสระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชุมชน  

 งำนประชำสัมพันธ์ 

 งำนส่งเสรมิควำมรับผดิชอบต่อสังคม (CSR)  

 งำนพัฒนำหลักสูตรและจัดฝึกอบรม  

    -  ผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมรอ้น  

    -  อบรม In-house   

    -  หลักสูตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ) 

     ฝ่ายสารสนเทศและอุตสาหกรรมสัมพันธ์ 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าฝ่าย 

นายมานะ   แก้วแหวน 

วิศวกรไฟฟ้ำ  ช ำนำญกำร 

นายอิทธิพล   ค าคลา้ย 

 วิศวกร ช ำนำญกำร 

นางสนธยา   บุญประเสริฐ 

 เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป ช ำนำญกำร 

 

ฝ่ายสารสนเทศและอุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจยัแก่หน่วยงำน ภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม หน่วยงำนอสิระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชมุชน 

 งำนประกนัคุณภำพดำ้นระบบบรหิำรงำนคุณภำพ (ISO) 

 งำนระบบสำรสนเทศและพัฒนำเว็บไซต์ 

 งำนบ ำรุงรักษำคอมพิวเตอร ์ 

 งำนพัฒนำหลักสูตรและจดัฝึกอบรม 

   -  กำรสรำ้งเทคโนโลยีควำมเป็นจริงเสมอืน (Virtual Reality : VR) 

- ระดับตน้ 

- ระดับกลำง 

- ระดับสงู 

   -  หลักสตูรอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง  

 

นายณัฐพงศ์ เฉลิมกิจวณิชย ์

นักวิชำกำรศึกษำ  
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ) 

    ฝ่ายบริการตรวจสอบและทดสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าฝ่าย 

นายธัชพล   ริมธีระกุล 

วิศวกร ช ำนำญกำร 

นายชวลิต   ชนิดพันธ์

วิศวกร 
นายวารินทร์   ละอองแกว้ 

วิศวกร 

ฝ่ายบริการตรวจสอบและทดสอบ 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจยัแก่หน่วยงำน ภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม หน่วยงำนอสิระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชมุชน 

 งำนประกนัคุณภำพดำ้นกำรพัฒนำส่วนงำนสูม่หำวิทยำลัยสีเขยีว  (Green University) 

 งำนบรกิำรตรวจสอบและทดสอบ 

 งำนพัฒนำหลักสูตรและจดัฝึกอบรม 

- ผู้จัดกำรสิ่งแวดล้อม 

- ผู้ควบคุมระบบบ ำบัดมลพิษน้ ำ 

- ผู้ควบคุมระบบบ ำบัดมลพิษอำกำศ 

- ผู้ควบคุมระบบกำรจัดกำรมลพษิกำกอุตสำหกรรม 

- หลักสูตรอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง 

 

นายอนุรักษ์ รุ่งเรือง 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป 
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บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ) 

    ฝ่ายบริการอุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าฝ่าย 

นายวินยั   ศรีสุธรรม 

นักวิชำกำรศึกษำ ช ำนำญกำร 

นายวิรัช   พวงภู ่

วิศวกร 

 

 

วิศวกร 

นายสุรธัช   เพียรประสิทธ์ิ 

วิศวกร   

(ปฏิบัตงิำนถึง 17 กรกฎำคม 2565) 

ฝ่ายบริการอุตสาหกรรม 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจยัแก่หน่วยงำน ภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม หน่วยงำนอสิระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชมุชน 

 งำนประกนัคุณภำพดำ้นกำรพัฒนำส่วนงำนสูส่ถำบันเรียนรู ้(KM)  

 งำนบรกิำรให้ค ำปรึกษำกลุม่อุตสำหกรรม 

 งำนซอ่มบ ำรุงสำธำรณูปโภค 

 งำนพัฒนำหลักสูตรและจดัฝึกอบรม 

- เจำ้หน้ำที่ควำมปลอดภยั (จป.) หัวหน้ำงำน 

- เจำ้หน้ำที่ควำมปลอดภยั (จป.) บรหิำร 

- เจำ้หน้ำที่ควำมปลอดภยั (จป.) เทคนิค 

- คณะกรรมกำรควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

- หลักสูตรอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง  

 

น.ส.อรพิน เครือน้ าค า 

นักวิชำกำรศึกษำ  
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บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ) 

    ศูนย์ข้อมูลวิชาการและการตลาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายเกรียงศักดิ์   ดามาพงศ ์

นักวิชำกำรศึกษำ 

ศูนย์ข้อมูลวิชาการและการตลาด 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจยัแก่หน่วยงำน ภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม หน่วยงำนอสิระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชมุชน 

 งำนวิเครำะห์นโยบำยกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม   

   หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน  

 งำนจัดท ำข้อเสนอโครงกำรบรกิำรวชิำกำรและวิจัย  

 งำนสรำ้งเครอืข่ำยบรกิำรวชิำกำรกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอก  

 งำนจัดท ำฐำนข้อมูลผู้รับบรกิำรวชิำกำร  

 

หัวหน้าศนูย์ 

นางสุรีรตัน์   วงศ์สนิท 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป ช ำนำญกำร 

 

นายวงกต   ศรีเพ็ญ  

นักวิชำกำรศึกษำ 

ดร.ธงชัย นิลค า 

นักวิจัย 
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บุคลากรส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม (ต่อ)  

    ศูนยก์ลางการให้บริการวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ปรึกษา 

นางวนิดา บุญสนอง 

 

 

นางสาวสุนิศา  คงนาค 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป  

 

นางสาวณัฐธญาณ์  ธรรมราภา 

เจ้ำหน้ำที่บรหิำรงำนทั่วไป 

ศูนย์กลางการให้บรกิารวิชาการ 

ภารกิจหลัก 

 

ปฏิบัติงำนในด้ำน  

 งำนบรกิำรวชิำกำรและวิจยัแก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอตุสำหกรรม  หน่วยงำนอิสระ  

    หน่วยงำนสำธำรณะและชมุชน 

 งำนจดัท ำเอกสำรยืน่ข้อเสนอโครงกำร 

 งำนตรวจสอบสัญญำจำ้ง 

 งำนจดัท ำเอกสำรคำ่ใช้จำ่ยโครงกำร 

 งำนบรหิำรโครงกำร 

 งำนจดัท ำใบยืมทดรองจำ่ย 

 งำนจดัเก็บเอกสำรโครงกำรที่ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว 

 งำนให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ งำนบรกิำรวชิำกำร 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

                ข้อมูลบุคลากร   
   ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื ่ออ ุตสำหกรรม มีบ ุคลำกรรวมทั ้งสิ ้นจ ำนวน 38 คน 

ประกอบด้วย  อำจำรย์ช่วยรำชกำรจ ำนวน 1 คน บุคลำกรชว่ยรำชกำร 2 คน ข้ำรำชกำรจ ำนวน 

2 คน พนักงำนมหำวิทยำลัยจ ำนวน 29 คน และพนักงำนพิเศษจ ำนวน 4 คน ดังนี้ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนภูมิแสดง  สถานภาพบุคลากรจ าแนกตามวุฒกิารศึกษา 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

จ ำนวนบุคลำกรทั้งหมด 

38 คน 

      อำจำรย์ช่วยรำชกำร 1 คน  (2.63%)  

      บุคลำกรช่วยรำชกำร 2 คน  (5.26%) 

      ข้ำรำชกำร   2 คน (5.26%) 

      พนักงำนมหำวิทยำลัย 29 คน (76.32%) 

      พนักงำนพิเศษ   4 คน  (10.53%) 

    

1

0 0 0

1 1

00

2

0

3

11

15

0

2 2

ป . เอก ป . โท ป .ตรี ต่ ากว่ า  ป .ตรี

อาจารย์ช่วยราชการ บุคลากรช่วยราชการ ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานพิเศษ
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แผนภูมิแสดง  สถานภาพบุคลากรประจ า โดยจ าแนกตามต าแหน่งและวุฒกิารศึกษา 

 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มีบุคลำกรประจ ำ จ ำนวน 35 คน จ ำแนกเป็นวุฒิ

กำรศึกษำ ระดับปริญญำเอก จ ำนวน 3 คน ปริญญำโท จ ำนวน 13 คน ระดับปริญญำตรี                        

จ ำนวน 17 คน และต่ ำกว่ำปริญญำตรี จ ำนวน 2 คน ดังนี้ 

 

 

 

2

1 3

1

3

5

1

1

3

4

1

2

3

11
1

1
1

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

ป.เอก

ป.โท

ป.ตรี

ต ่ำกว่ำ ป.ตรี

ป.เอก ป.โท ป.ตรี ต่ ำกวำ่ ป.ตรี

รวม 3 13 17 2

พนักงำนบริกำร 1

พนักงำนขับรถยนต์ 1

ผู้ปฏบิัติงำนบริหำร 1

วศิวกรเครื่องกล 1

วศิวกรไฟฟำ้ 1

วศิวกร 1 2 3

เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป 3 4

นักวิเครำะหน์โยบำยและแผน 1

นักวิจัย 1

นักวิชำกำรศึกษำ 1 3 5

นักวิชำกำรพัสดุ 3

นักวิชำกำรเงนิและบัญชี 2 1
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                         งบประมาณด าเนินการ     

          สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้รับงบประมำณจำก 2 แหล่งเงิน  ได้แก่จำกกำร

จัดสรรงบประมำณแผ่นดินและจำกกำรจัดสรรเงินรำยได้มหำวิทยำลัย รวมทั้ งสิ้นจ ำนวน  

21,214,400.00 บำท  โดยมีกำรวำงแผนกำรใช้จ่ำยเงินเป็นไตรมำส จ ำนวน 4 ไตรมำส ผลกำรใช้

จำ่ยเงนิจ ำแนกตำมประเภทของงบประมำณดังนี ้ 

1. จำกกำรจัดสรรเงินงบประมำณแผ่นดินเป็นจ ำนวน  19,230,800.00 บำท ผลกำรใช้จ่ำยเงนิ 

19,194,955.00 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 99.82 

2. จำกกำรจัดสรรเงินงบประมำณเงินรำยได้เป็นจ ำนวน 1,983,600.00 บำท ผลกำรใช้

จ่ำยเงิน 1,906,680.68 บำท  คิดเป็นรอ้ยละ 96.13 

 

ตารางสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ จ าแนกตามแหล่งท่ีมาของงบประมาณ 

  

 แผนภูมิแสดงการใช้เงินงบประมาณ จ าแนกตามไตรมาส 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทแหล่งเงิน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผน  ผล  

 

   ร้อยละ 

1. งบประมำณเงินแผ่นดิน 19,230,800.00  19,194,955.00  99.82 

2. งบประมำณเงินรำยได้  1,983,600.00  1,906,680.68  96.13 

รวม 21,214,400.00  21,101,635.68  99.47 

0.00

1,000,000.00

2,000,000.00

3,000,000.00

4,000,000.00

5,000,000.00

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4,734,738.00 4,750,488.00 4,866,558.00 4,843,171.00

1,188,793.95
556,166.44

131,497.93 30,222.36

จ านวน (บาท)

งบประมาณแผ่นดิน

งบประมาณเงินรายได้
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      ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมมีกำรด ำเนินงำน                         

2 ประเด็นยุทธศำสตร์ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จที่ก ำหนดไว้ในแผนกลยุทธ์รวมทั้งสิ้น 18 ตัวชี้วัด ผลกำร

ด ำเนนิงำนบรรลุเป้ำหมำย 18 ตัวชี้วัด   

ตารางแสดงประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวนกลยุทธ์ จ านวนตัวชี้วัดในแผน และจ านวนตัวชี้วัดที่บรรลุ  

ประเด็นยุทธศาสตร์/เปา้ประสงค์ 
จ านวน 

กลยุทธ์ 

จ านวนตัวชี้วัด

ในแผน 

จ านวนตัวชี้วัด

ที่บรรลุ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  

ควำมเป็นเลิศด้ำนบรกิำรวชิำกำร (Academic Service 

Excellence)  

เป้าประสงค ์

 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) กำรบรกิำรวชิำกำรที่สอดคลอ้ง

กับควำมต้องกำร 

 เป็นองคก์รที่มีภำพลักษณ ์(Branding) ที่ได้รับควำมเช่ือถอื 

เช่ือมั่นจำกหน่วยงำนภำยนอกมหำวิทยำลยั 

 

2 

 

 

1 

 

1 

 

 

6 

 

 

3  

 

3 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 

6 

 

 

3 

 

3 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

ควำมเป็นเลิศด้ำนกำรจัดกำร (Management Excellence) 

เป้าประสงค ์

 เป็นมหำวิทยำลยัที่มีกำรจดักำรสภำพแวดลอ้มและสิง่

อ ำนวยควำมสะดวกเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

 ระบบบรหิำรจัดกำรมีประสิทธิภำพและรองรับกำร

เปลี่ยนแปลง 

 พัฒนำบุคลำกรให้มีคุณลักษณะเฉพำะ (SMART People) 

 

5   
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2     

 

1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
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รวม 2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 7 18 18 
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แผนภูมิแสดงประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวนกลยุทธ์ จ านวนตัวชี้วัดในแผน และจ านวนตัวชี้วัดที่บรรจุ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 5 10 15 20

1 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic 
Service Excellence) 

2 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management 
Excellence)  

รวม 2 ประเด็นยุทธศาสตร์
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จ านวน

จ านวนกลยุทธ์

จ านวนตัวชี้วัดในแผน

จ านวนตัวชี้วัดที่บรรลุ
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วิชำกำรและวิชำชีพ กำรให้บริกำรวิจัย กำรค้นคว้ำ ส ำรวจ วิเครำะห์ และกำรวำงระบบ ออกแบบ 

ประดิษฐ์ และสร้ำงต้นแบบ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ส ำนักมรีำยได้ตำมสัญญำจ้ำงจำกงำนบริกำร

วิชำกำร  ทั้งสิ้นจ ำนวน 87,719,464.37 บำท  ซึ่งจ ำแนกตำมประเภทกำรให้บริกำรวิชำกำร ดังนี ้ 

ประเภทการให้บรกิารวิชาการ จ านวน

โครงการ 
รายได้ 

กำรฝึกอบรม สัมมนำ อภิปรำย และบรรยำย 16 3,280,950.00 

กำรทดสอบและตรวจสอบ 31 50,620.00 

กำรให้ค ำปรึกษำทำงวิชำกำรและวิชำชีพ 7  15,883,850.00 

กำรให้บริกำรวิจัย  29 67,798,044.37 

กำรค้นควำ้ ส ำรวจ วิเครำะห ์  8 697,000.00 

กำรวำงระบบ ออกแบบ ประดิษฐ์ และสรำ้งตน้แบบ 1 9,000.00 

รวม       92 87,719,464.37 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

การฝึกอบรม 

สัมมนา อภิปราย

และบรรยาย

3,280,950.00 บาท 

3.74%

การทดสอบและ

ตรวจสอบ

50,620.00 บาท

0.06%

การให้ค าปรึกษาทาง

วิชาการและวิชาชีพ

15,883,850.00 บาท

18.11%

การให้บริการวจัิย

67,798,044.37

บาท

77.29%

การค้นคว้า ส ารวจ 

วเิคราะห์

697,000.00 บาท

0.79%

การวางระบบ 

ออกแบบ ประดิษฐ์

และสร้างต้นแบบ

9,000.00 บาท

0.01%
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        ผลการด าเนินงานตามแผนบริการวิชาการแก่สังคม              

        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ด ำเนินงำนตำมแผน

บริกำรวิชำกำรแก่สังคม จ ำแนกตำมประเภทงำนบริกำรวิชำกำร 6 ประเภท ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จที่

ก ำหนดไว้ในแผนรวมทั้งสิน้จ ำนวน 15 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 

ตารางบริการวิชาการจ าแนกตามกิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

ประเภทงาน

บริการวิชาการ 

 

หน่วยนบั 

 

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 

รายรับ: บาท 

(ก่อนหัก

ค่าใช้จ่าย) 

กำรฝึกอบรม สมัมนำ 

อภิปรำย และบรรยำย 

- จ ำนวนโครงกำร/หลักสูตร 

- จ ำนวนครัง้ท่ีให้บริกำร 

- จ ำนวนผู้รับบริกำร 

- ร้อยละควำมพงึพอใจของ

ผู้รับบริกำร 

- จ ำนวนหนว่ยงำนท่ีรับบริกำร 

7 หลักสูตร 

20 ครัง้ 

1,000 คน 

ร้อยละ 80 

 

80 หน่วยงำน 

16 หลักสูตร 

37 ครัง้ 

1,128 คน 

ร้อยละ 93.18 

 

230 หนว่ยงำน 

3,280,950.00 

กำรทดสอบและ

ตรวจสอบ 

- จ ำนวนโครงกำร 

- ตัวอยำ่ง/ช้ินงำน 

 

-จ ำนวนผู้รับบริกำร 

- ร้อยละควำมพงึพอใจของ

ผู้รับบริกำร  

15 โครงกำร 

120 ตัวอยำ่ง/

ชิ้นงำน  

 3 หนว่ยงำน 

ร้อยละ 80  

 

31 โครงกำร  

323 ตัวอยำ่ง/

ชิ้นงำน 

3 หนว่ยงำน 

ร้อยละ 100 

 

50,620.00 

กำรให้ค ำปรึกษำทำง

วชิำกำรและวิชำชพี 

- จ ำนวนโครงกำร 

- จ ำนวนครัง้ท่ีให้ค ำปรึกษำ 

- จ ำนวนหนว่ยงำนท่ีรับบริกำร 

4 โครงกำร 

4 คร้ัง 

3 หน่วยงำน 

7 โครงกำร 

11 ครัง้ 

4 หนว่ยงำน 

15,883,850.00 

กำรให้บริกำรวิจัย  - จ ำนวนโครงกำร 

- จ ำนวนหนว่ยงำนท่ีรับบริกำร 

- ร้อยละควำมพงึพอใจของ

ผู้รับบริกำร  

14 โครงกำร 

10 หนว่ยงำน 

ร้อยละ 80 

 

29 โครงกำร 

20 หนว่ยงำน 

ร้อยละ 97.76 

67,798,044.37 

กำรค้นคว้ำ ส ำรวจ 

วเิครำะห์  

- จ ำนวนโครงกำร 

- จ ำนวนหนว่ยงำนผู้รับบริกำร 

 8 โครงกำร 

6 หนว่ยงำน 

697,000.00 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

ประเภทงาน

บริการวิชาการ 

 

หน่วยนบั 

 

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 

รายรับ: บาท 

(ก่อนหัก

ค่าใช้จ่าย) 

กำรวำงระบบ ออกแบบ 

ประดิษฐ์ และสร้ำง

ตน้แบบ 

- จ ำนวนโครงกำร 

- จ ำนวนหนว่ยงำนผู้รับบริกำร 

 1 โครงกำร 

1 หนว่ยงำน 

9,000.00 

                                                                                รวม 87,719,464.37 

 

      ผลการด าเนินงานจ าแนกตามประเภทการให้บริการวิชาการ 

ประเภทการให้บรกิารวจิัย   

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มุ่งส่งเสริมให้บุคลำกร คิดวิเครำะห ์วิจัย โดยมีเป้ำหมำย

ที่จะน ำผลงำนวิจัยไปปรับปรุงพัฒนำงำนและน ำผลกำรวิจัยไปใช้ประโยชน์ในเชิงพำณิชย์ ตลอดจน

ถ่ำยทอดวิชำกำรให้แก่ชุมชนและสังคมเพื่อแก้ไขปัญหำเฉพำะทำง อีกทั้งสร้ำงชื่อเสียงให้เป็นที่รู้จักของ

สังคมและภำคอุตสำหกรรม ในรอบปีที่ผ่ำนมำส ำนักเสนอโครงกำรวิจัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนทั้ง

หน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ภำคอุตสำหกรรม หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน ได้รับกำร

พิจำรณำจำกแหล่งทุนจ ำนวน 29 โครงกำร หน่วยงำนที่รับบริกำรจ ำนวน 20 หน่วยงำน งบประมำณสนับสนุน

รวม 67,798,044.37 บำท ดังนี ้

ตารางแสดงการให้บรกิารวิชาการแก่สังคม ประเภทการให้บรกิารวิจัย  
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บริการ 

ระยะเวลา งบประมาณ : บาท 

  ภาครัฐ 63,581,044.37 

   1  โครงกำรพัฒนำและส่งเสริม

อุตสำหกรรมโอเลเคมีคอลเพื่อกำร

สร้ำงกำรเตบิโตอยำ่งยั่งยืนของ

อุตสำหกรรมปำล์มน้ ำมัน 

ศำลำกลำงจังหวัด              

สุรำษฎร์ธำนี 

31 ธ.ค. 64 - 

28 ก.ค. 65 

3,550,000 

2 โครงกำรศกึษำรูปแบบของกำรพัฒนำ

ระบบอนุญำตระบำยมลพษิ ระยะท่ี 3 

 

กรมควบคุมมลพิษ 23 ธ.ค. 64 - 

19 ต.ค. 65 

1,950,000 
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บริการ 

ระยะเวลา งบประมาณ : บาท 

3 โครงกำรวจิัย กำรวเิครำะห์สมรรถนะ

เชงิเปรียบเทียบของตำข่ำยคลุมดนิ

ร่วมกับหญ้ำรูซี่ส ำหรับกำรควบคุมกำร

กัดเซำะควำมลำดดิน : กรณศีึกษำ

พื้นท่ีควำมลำดหลังลำนไกโรงไฟฟำ้ล ำ

ตะคองชลภำวัฒนำ 

 

กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่ง

ประเทศไทย 

1 ธ.ค. 64 - 31 

ม.ค. 66 

4,296,900 

4 โครงกำรจัดท ำแพลตฟอร์มศูนยข์้อมูล

กลำงเคร่ืองจักรกลเกษตรในไรอ่อ้ย 

ระยะที่ 2 

ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรอ้อย

และน้ ำตำลทรำย 

25 ม.ค. 65 - 

23 ก.ค. 65 

2,140,000 

5 โครงกำรจ้ำงศกึษำควำมเหมำะสมแนว

ทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะไมอ่ันตรำย

อุตสำหกรรมจังหวัดระยอง เพื่อรองรับ

กำรพัฒนำเขตพัฒนำพเิศษภำค

ตะวันออกEEC 

องคก์ำรบริหำรส่วน

จังหวัดระยอง 

12 ก.พ. 65 - 

10 ส.ค. 65 

4,982,000 

6 โครงกำรพัฒนำแนวทำงบริหำรจัดกำร

และกำรก ำกับดูแลข้อมูลกำรใชง้ำน

ยำนยนต์ไฟฟำ้ 

ส ำนักงำนนโยบำยและ

แผนพลังงำน 

9 ก.พ. 65 -  

8 ก.พ. 66 

9,300,000 

7 โครงกำรจัดท ำระบบฐำนขอ้มูลพื้นท่ี

ปลูกออ้ย เพื่อใชบ้ริหำรจัดกำรออ้ยท้ัง

ระบบ ระยะท่ี 2 

ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรอ้อย

และน้ ำตำลทรำย 

22 ก.พ. 65 - 

20 ส.ค. 65 

2,995,000 

8 โครงกำรจ้ำงพัฒนำผลิตภัณฑแ์ละ

บรรจุภัณฑต์น้แบบ 

ส ำนักงำน

อุตสำหกรรมจังหวัด

กำญจนบุรี 

28 ก.พ. 65 - 

28 ก.ค. 65 

158,000 

9 โครงกำรจ้ำงพัฒนำผลิตภัณฑแ์ละ

บรรจุภัณฑต์น้แบบ 

ส ำนักงำน

อุตสำหกรรมจังหวัด

นครปฐม 

25 ก.พ. 65 - 

25 ก.ค. 65 

155,000 

10 โครงกำรปรับปรุงแอพพลเิคชั่นตรวจ

สิทธ์ิอ้อย 

ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรอ้อย

และน้ ำตำลทรำย 

29 ม.ีค. 65 - 

28 ก.ย. 65 

2,690,000 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 
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บริการ 

ระยะเวลา งบประมาณ : บาท 

11 โครงกำรเตรียมควำมพร้อมและจัดท ำ

แผนที่น ำทำง (Roadmap) ของกำร

ไฟฟำ้ส่วนภูมิภำคเพื่อรองรับกำร

เปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงกิจกำรไฟฟำ้

ของประเทศ 

กำรไฟฟ้ำสว่นภูมภิำค 22 เม.ย. 65 - 

21 ม.ค. 66 

14,500,544.37 

12 โครงกำรแปรรูปสินค้ำเกษตร

อุตสำหกรรม 1 จังหวัด 1 ชุมชน  

(One Province One Agro-Industrial 

Community OPOAI-C)  

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักงำน

อุตสำหกรรมจังหวัด

ปทุมธำนี 

29 ม.ีค. 65 - 

25 ส.ค. 65 

158,600 

13 โครงกำรจัดท ำเอกสำรแปลฉบบั

ภำษำอังกฤษส ำหรับข้อก ำหนด

เกี่ยวกับระบบโครงขำ่ยไฟฟ้ำของ กฟผ. 

(Grid Code) 

กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่ง

ประเทศไทย 

9 พ.ค. 65 -  

3 ก.พ. 66 

1,309,000 

14 โครงกำรจ้ำงที่ปรึกษำประเมินผลกำร

พัฒนำเกณฑก์ำรบริหำรจัดกำรสมำคม

กีฬำแหง่ประเทศไทย  

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 

กำรกีฬำแหง่ประเทศ

ไทย 

4 พ.ค. 65 - 

30 ก.ย. 65 

680,000 

15 โครงกำรจ้ำงที่ปรึกษำประเมินผลกำร

แข่งขันกีฬำ Single Sports สมำคมกีฬำ

แห่งประเทศไทย ประจ ำปงีบประมำณ 

พ.ศ. 2565 

กำรกีฬำแหง่ประเทศ

ไทย 

8 ม.ิย. 65 - 

30 ก.ย. 65 

700,000 

16 โครงกำรงำนสนับสนุนกำรจัดกำรและ

พัฒนำเครือข่ำยผู้ให้บริกำรโครงกำร

ส่งเสริมผู้ประกอบกำรผ่ำนระบบ BDS 

ส ำนักงำนส่งเสริม

วสิำหกิจขนำดกลำง

และขนำดยอ่ม 

14 ม.ิย. 65 - 

30 ก.ย. 65 

8,405,000 

17 โครงกำรเพื่อให้ค ำปรึกษำและจดัท ำ

ร่ำงเอกสำรประกวดรำคำ งำนตดิตัง้ 

Power Transformer Monitoring 

System 

กำรไฟฟ้ำสว่นภูมภิำค 28 ม.ิย. 65 - 

28 เม.ย. 66 

4,470,000 

18 โครงกำรด ำเนนิกิจกรรมกำรรวมกลุม่

และเชื่อมโยงอุตสำหกรรมเกษตรแปร

รูป (Cluster) ปีท่ี 1 ระยะที่ 2 ครัง้ท่ี 2 

ศูนยส์่งเสริม

อุตสำหกรรมภำคที่ 8 

30 ม.ิย. 65 - 

14 ส.ค. 65 

141,000 
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บริการ 

ระยะเวลา งบประมาณ : บาท 

19 โครงกำรศกึษำวเิครำะห์กำรบริหำร

จัดกำรข้อมูลเครื่องรำชอิสริยำภรณ์

ของนักกีฬำ บุคลำกรกีฬำ และผู้ท ำ

คุณประโยชนท์ำงกำรกีฬำ ประจ ำปี

งบประมำณพ.ศ. 2565 

กำรกีฬำแหง่ประเทศ

ไทย (กกท.) 

28 ก.ค. 65 - 

30 ก.ย. 65 

1,000,000 

  ภาคเอกชน 4,217,000.00 

20 โครงกำรพัฒนำเอกสำรควบคุม

คุณภำพงำนเชื่อมส ำหรับเหล็กกล้ำ

คำรบ์อนและยกระดับฝีมอืช่ำงเชื่อม

ตำมมำตรฐำนสำกล 

บริษัท ไทยเวลดิ้ง 

แอนด์ เอ็นจิเนยีร่ิง 

จ ำกัด 

1 ก.ย. 64 - 

28 ก.พ. 65 

400,000 

21 โครงกำรบริกำรวิชำกำรงำนวจิยั เร่ือง 

ระบบตดิตัง้หลังคำโปร่งแสงอะครลิิก 

Shinkolite ระบบแขนร้ัง 

บริษัท ไทย เอ็มเอ็มเอ 

จ ำกัด 

1 พ.ย. 64 - 31 

ม.ค. 65 

127,000 

22 โครงกำรกำรพัฒนำและทดสอบ

ประสิทธิภำพกำรใช้งำนนวัตกรรม  

Micron Steel Pile ส ำหรับฐำนรำกเสำ

ไฟถนน  เพื่อประกอบกำรขึน้บัญชี

นวัตกรรมไทย 

บริษัท ศรีกรุง ไล้ท์ต้ิง 

จ ำกัด 

30 พ.ย. 64 - 

31 พ.ค. 65 

800,000 

23 โครงกำรวจิัยและพัฒนำชุดโคมไฟถนน

โซล่ำเซลลพ์ร้อมแบตเตอร่ี

ประสิทธิภำพสูงด้วยกำรควบคุมสมดุล

กำรอัดประจุแบบแอคทีฟ 

บริษัท  ไทยออดโิอ 

แอนด์ ไลทต์ิ้ง 

อนิดัสทรี จ ำกัด 

15 ธ.ค. 64 - 

15 ต.ค 65 

800,000 

24 โครงกำรพัฒนำต้นแบบผลิตภณัฑ์ 

HydroFlo และทดสอบผลิตภัณฑฝ์ำทอ่

และระบบข้อตอ่ท่อระบำยน้ ำและระบบ

บ่อส ำรวจ (Inspection Chamber) 

ส ำหรับงำนระบบระบำยน้ ำ เพ่ือรองรับ

น้ ำหนักก่อนปฏบัิตงิำนจรงิ 

บริษัท ซับเทอร่ำ 

จ ำกัด 

4 ม.ค. 65 - 

31 ต.ค. 65 

800,000 

25 โครงกำรท่ีปรึกษำงำนบริกำรด้ำน

จรำจรและควำมปลอดภัย "Safety and 

Transportation Route in Factory" 

Invoice number 001/2022 

บริษัท ฟำบริเนท 

จ ำกัด 

15 ก.พ. 65 - 

30 ก.ย. 65 

80,000 

26 โครงกำรงำนบริกำรวิชำกำรวจิยั เร่ือง 

กำรทดสอบเสำเข็มเหล็กปีกเกลียว 

บริษัท พีเอสดี โรด 

โซลูชั่น จ ำกัด 

3 พ.ค. 65 - 

31 ส.ค. 65 

480,000 



 
56 

รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับ

บริการ 

ระยะเวลา งบประมาณ : บาท 

27 โครงกำรท่ีปรึกษำงำนบริกำรด้ำน

จรำจรและควำมปลอดภัย "Safety and 

Transportation Route in Factory" 

Invoice number 002/2022 

บริษัท ฟำบริเนท 

จ ำกัด 

15 ก.พ. 65 - 

30 ก.ย. 65 

80,000 

28 โครงกำรยกระดับควำมสำมำรถในกำร

แข่งขันในอุตสำหกรรมโดยกำรเพิ่ม

ประสิทธิภำพของระบบปรับสมดุล

แบตเตอร่ี ของบริษัท ไทยออดโิอ 

แอนด์ ไลทต์ิ้ง อนิดัสทรี จ ำกัด 

บริษัท ไทยออดโิอ 

แอนด์ ไลทต์ิ้ง 

อนิดัสทรี จ ำกัด 

3 พ.ค. 65 - 31 

ต.ค. 65 

150,000 

29 โครงกำรกล่องบรรจุแบตเตอร่ีท่ีมีกลไก

ป้องกันกำรขโมยแบตเตอร่ี  

ของบริษัท ศรีกรุงไล้ท์ต้ิง จ ำกัด 

บริษัท ศรีกรุงไล้ท์ต้ิง 

จ ำกัด 

11 พ . ค .  65 - 

31 ต.ค. 65 

500,000 

                                                                              รวม 67,798,044.37 
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       ประเภทการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม  ได้ลงนำมควำมร่วมมือทำงวิชำกำรกับหน่วยงำน

ภำครัฐและภำคเอกชนหลำยหน่วยงำน ได้แก่ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม  กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน บริษัท ดีเคค คอนซัลแตนท์ จ ากัด                
กรมธนารักษ์ จ ำนวน 7 โครงกำร หน่วยงำนผู้รับบริกำรจ ำนวน 4 แห่ง งบประมำณรวมทั้งสิ้น 

15,883,850.00 บำท รำยละเอียดดังนี้ 

ตารางแสดงการให้บรกิารวิชาการแก่สังคม ประเภทการให้ค าปรกึษาทางวิชาการและวิชาชีพ 

ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับบริการ ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

   1  โครงกำรส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์คิดค้น

ทำงด้ำนวทิยำศำสตร์ เทคโนโลย ี

และนวัตกรรมชุมชนสูเ่ชงิพำณิชย ์

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักงำนปลัดกระทรวง

กำรอุดมศึกษำ 

วทิยำศำสตร์  วิจัยและ

นวัตกรรม 

16 ธ.ค. 64 - 31 

ธ.ค. 66 

5,500,000 

2 โครงกำรพัฒนำควำมพร้อมบุคลำกร

สู่อุตสำหกรรมซ่อมบ ำรุงอำกำศยำน

ภำยใตโ้ครงกำรบัณฑิตพันธ์ุใหม่ 

ส ำนักงำนปลัดกระทรวง

กำรอุดมศึกษำ 

วทิยำศำสตร์  วิจัยและ

นวัตกรรม 

3 ม.ค. 65 - 30 

ก.ย. 65 

5,400,000 

3 โครงกำรก ำกับดูแลกำรอนุรักษ์

พลังงำนตำมกฎหมำยส ำหรับโรงงำน

ควบคุม (กลุ่มอุตสำหกรรม

ผลิตภัณฑโ์ลหะ เครื่องจักรและ

อุปกรณ)์ 

กรมพัฒนำพลังงำน

ทดแทนและอนุรักษ์

พลังงำน 

29 ธ.ค. 64 - 

23 ธ.ค. 65 

3,158,850 

4 โครงกำรท่ีปรึกษำเพ่ือให้ค ำปรึกษำ 

แนะน ำ ในกำรอำ่นรำยละเอยีดและ

จัดท ำขอ้มูลรำยละเอยีดกำรคัดเลอืก

ข้อเสนอของผู้ลงทุนแต่ละรำยของผู้

เสนอโครงกำรลงทุนในพื้นท่ีเขต

พัฒนำเศรษฐกิจพเิศษตำก 

มุกดำหำร และหนองคำย กรณกีำร

พจิำรณำข้อเสนอกำรลงทุน หัวข้อท่ี 

1 (Land use and Masterplanning) 

 

 

กรมธนำรักษ ์ 6 ก.ย.65 - 5 

ต.ค.65 

25,000 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับบริการ ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

5 โครงกำรใหค้ ำปรึกษำทำงวชิำกำร

และวิชำชพี งำนออกแบบคันทำงและ

โครงสร้ำงช้ันทำง วเิครำะห์

เสถียรภำพและกำรทรุดตัวของคัน

ทำงรวมถึงระบบโครงสร้ำงเพื่อรักษำ

เสถียรภำพคันทำง/ลำดหลังคันทำง 

และโครงสร้ำงป้องกันกำรกัดเซำะ 

บนทำงหลวงหมำยเลข 1020 (ช่วง

เชยีงรำย -อ ำเภอเชยีงของ ตอนบ้ำน

โป่งเกลือ - ต ำบลบ้ำนปล้อง) 

บริษัท ดีเคค คอนซัล

แตนท์ จ ำกัด 

1 ม.ิย. 65 - 30 

เม.ย. 66 

600,000 

6 โครงกำรใหค้ ำปรึกษำทำงวชิำกำร

และวิชำชพี งำนออกแบบคันทำงและ

โครงสร้ำงช้ันทำง วเิครำะห์

เสถียรภำพและกำรทรุดตัวของคัน

ทำงรวมถึงระบบโครงสร้ำงเพื่อรักษำ

เสถียรภำพคันทำง/ลำดหลังคันทำง 

และโครงสร้ำงป้องกันกำรกัดเซำะ 

บนทำงหลวงหมำยเลข 116 (ช่วงบ้ำน

ป่ำสัก -ต ำบลท่ำวังพร้ำว) 

บริษัท ดีเคค คอนซัล

แตนท์ จ ำกัด 

1 ม.ิย. 65 - 30 

เม.ย. 66 

500,000 

7 โครงกำรใหค้ ำปรึกษำทำงวชิำกำร

และวิชำชพี งำนออกแบบคันทำงและ

โครงสร้ำงชัน้ทำง วเิครำะห์

เสถียรภำพและกำรทรุดตัวของคัน

ทำงรวมถึงระบบโครงสร้ำงเพื่อรักษำ

เสถียรภำพคันทำง/ลำดหลังคันทำง 

และโครงสร้ำงป้องกันกำรกัดเซำะ 

บนทำงหลวงหมำยเลข 116 (ช่วงบ้ำน

ป่ำสัก -ต ำบลท่ำวังพร้ำว) 

บริษัท ดีเคค คอนซัล

แตนท์ จ ำกัด 

1 ม.ิย. 65 - 30 

เม.ย. 66 

700,000 

                                                                                              รวม 15,883,850.00 
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 ประเภทการทดสอบและตรวจสอบ  

   ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี เพื่ออุตสำหกรรม เป็นหน่วยทดสอบตรวจสอบผลิตภัณฑ์                         

ให้หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน 

ได้แก่  ส ำนักงำนมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม  บริษัท มิลลิ เมด บี เอฟเอส จ ำกัด                    

และบริษัท ออโตลิฟ (ประเทศไทย) จ ำกัด  ในรอบปีที่ผ่ำนมำ ส ำนักให้บริกำรด้ำนกำรตรวจสอบและ

ทดสอบ  จ ำนวน 31 ครั้ง 323 ชิน้งำน รำยได้ตำมสัญญำจ้ำง 50,620 บำท มีรำยละเอียดดังนี ้

   ตารางแสดงการให้บริการวิชาการแก่สังคม ประเภทการทดสอบและตรวจสอบ 

ล าดับ

ที ่

เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับบริการ วัน เดือน ป ี จ านวน

(ชิ้นงาน) 

1 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 1/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

5 ต.ค. 64 1 

2 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 2/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

9  พ.ย. 64 9 

3 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 3/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

9 พ.ย. 64 33 

4 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 4/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

23  พ.ย. 64 9 

5 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 5/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

23  พ.ย. 64 21 

6 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 6/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

3  ธ.ค. 64 3 

7 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 7/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

22 ธ.ค. 64 9 

8 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 8/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 

22 ธ.ค. 64 3 

9 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑช์ุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 9/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

5 ม.ค. 65 18 

10 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 10/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

5 ม.ค. 65 3 

11 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑช์ุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 11/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

17 ม.ค. 65 12 

12 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 12/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

1 ก.พ. 65 3 
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ล าดับ

ที ่

เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับบริการ วัน เดือน ป ี จ านวน

(ชิ้นงาน) 

13 

 

ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 13/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

4 ก.พ. 65  21 

 

14 

 

ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 14/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

3 มี.ค. 65 12 

 

15 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 15/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

29 มี.ค. 65 6 

16 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 16/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

3 มี.ค. 65 12 

17 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 17/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

29 เม.ย. 65 18 

18 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 18/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

6 พ.ค. 65 33 

19 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 19/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

11 พ.ค. 65 3 

20 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 20/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 

19 พ.ค. 65 18 

21 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 21/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

9 มิ.ย. 65 18 

22 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 22/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

20 มิ.ย. 65 18 

 

23 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 23/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

23 มิ.ย. 65 1 

24 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 24/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

7 ก.ค. 65 3 

25 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 25/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

7 ก.ค. 65 9 

26 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 26/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

12 ก.ค. 65 6 

27 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 27/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

20 ก.ค. 65 9 

28 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 28/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

20 ก.ค. 65 1 

29 ทดสอบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน   

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 29/2565 

ส ำนักงำนมำตรฐำน

ผลิตภัณฑอ์ุตสำหกรรม 

3 ส.ค. 65 9 
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ล าดับ

ที ่

เรื่องทีใ่ห้บริการ หน่วยงานที่รับบริการ วัน เดือน ป ี จ านวน

(ชิ้นงาน) 

30 ทดสอบ melt mass-flow rate (MFR) 

เลขท่ีใบสั่งจ้ำง 30/2565 

บริษัท มิลลเิมด บีเอฟเอส 

จ ำกัด 

23 ส.ค. 65 1 

31 ทดสอบคุณภำพผลิตภัณฑ์และ

ชิ้นส่วนกำรผลิต 

บริษัท ออโตลฟิ (ประเทศ

ไทย) จ ำกัด 

6-7 ก.ย. 65 1 

                                                                                                รวม 323 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

        ประเภทการฝึกอบรม สัมมนา อภปิราย และบรรยาย 

     ภำรกิจกำรให้บริกำรวิชำกำรของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมอีกประเภทหนึ่ง 

คือ กำรฝึกอบรม  สัมมนำ และบรรยำยแก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หนว่ยงำนอิสระ 

หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถของบุคลำกรทั้งหน่วยงำน

ภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หนว่ยงำนอสิระ หนว่ยงำนสำธำรณะ และชุมชน ผลกำรด ำเนนิงำนที่

ผ่ำนมำส ำนักได้จัดฝึกอบรม  สัมมนำ อภิปรำย และบรรยำยแก่หน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม 

เอกชน หนว่ยงำนอสิระ หนว่ยงำนสำธำรณะ และชุมชน และสถำนประกอบกำรทั้งภำยในและภำยนอก

มหำวิทยำลัย  16  หลักสูตร  โดยมีผู้ผ่ำนกำรเข้ำฝึกอบรม สัมมนำ และบรรยำย จ ำนวน 1,128 คน          

มีรำยละเอียดดังนี ้

 ตารางแสดงโครงการบริการวิชาการประเภทการฝึกอบรม สัมมนา อภิปราย และบรรยาย 

ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ สถานที่จัด ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

   1   อบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ ำ

หมอ้น้ ำหรือหมอ้ต้มท่ีใชข้องเหลว

เป็นสื่อน ำควำมรอ้น 

 

วทิยำลัยเทคโนโลยพีงษ์สวัสดิ์ 

 

8 - 13  พ.ย. 64 194,400 

วทิยำลัยเทคโนโลยพีงษ์สวัสดิ์ 22 - 27  พ.ย. 

64 

288,500 

ห้องอบรม 801 อำคำร

อเนกประสงค์  มจพ  

จ. ระยอง 

1 - 6 พ.ย. 64  

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

23 - 28 พ.ค. 

65 

312,100 

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

4 - 9 ก.ค. 65 202,400 

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

1 - 6 ส.ค. 65 173,900 
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ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ สถานที่จัด ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

  ศูนยว์จิัยและฝึกอบรม

ทรัพยำกรมนุษยเ์พื่อ

อุตสำหกรรม จ. ระยอง 

15 - 20 ส.ค. 

65 

 

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

5 - 10 ก.ย. 65 189,900 

ห้องอบรม กำรไฟฟำ้ฝำ่ย

ผลิตแห่งประเทศไทย           

ศูนยฝ์ึกอบรมบำงประกง 

12 - 17 ก.ย. 65  

2 อบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ ำ

หมอ้น้ ำหรือหมอ้ต้ม 

ท่ีใชข้องเหลวเป็นสื่อน ำควำมรอ้น 

(ทบทวน) 

บริษัท อมตะ บ.ีกริม 

เพำเวอร์ (ระยอง) 

1- 5 จ ำกัด 

24  ก.ย. 64 18,000 

บริษัท อมตะ บ.ีกริม 

เพำเวอร์ (ระยอง) 1-5 จ ำกัด 

28  ก.ย. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

26 พ.ย. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

30 พ.ย. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

8 ธ.ค. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

15 ธ.ค. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

20 ธ.ค. 64 18,000 

ห้องอบรม บริษัท เอสซีจีพี 

เอ็คเซลเลนซ์ เทรนน่ิง  

เซ็นเตอร์ จ ำกัด 

24 ธ.ค. 64 18,000 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ สถานที่จัด ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

  ศูนยฝ์ึกอบรม NPC-S&E  

มำบตำพุด จ. ระยอง 

22 - 27 ส.ค. 

65 

140,000 

3 อบรมหลักสูตร ระบบบริหำร

คุณภำพและกำรเพิ่มผลผลิตด้วย

ระบบอัตโนมัติแบบลีนใน

อุตสำหกรรมยำนยนต ์

(Supervisor) 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

11  ต.ค.- 21 

ธ.ค. 64 

335,000 

4 อบรมหลักสูตร Standard 

Production Step Forward to 

Smart Factory (Supervisor) 

บริษัท ฮำรล์ีย์-เดวดิสัน 

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

13 - 21 ธ.ค. 64 

 

 

100,000 

บริษัท เม็กเท็ค แมนูแฟ็คเจอ

ร่ิง คอร์ปอเรชั่น (ประเทศ

ไทย) จ ำกัด 

24 พ.ย. - 9 

ธ.ค. 64 

82,500 

บริษัท ลินเซ่นส ์ 

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

8 พ.ย. - 24 

ธ.ค. 64 

170,000 

5 หลักสูตรเจ้ำหนำ้ที่ควำมปลอดภัย

ในกำรท ำงำนระดับหัวหน้ำงำน 

บริษัท แคบริค (ไทยแลนด์) 

จ ำกัด 

20 - 21 ม.ิย. 

65 

 

27,000 

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

23 - 24 มิ.ย. 

65 

70,000 

6 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย  

อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อม

ในกำรท ำงำนของสถำนประกอบ

กิจกำร (คปอ.) 

บริษัท แคบริค (ไทยแลนด์) 

จ ำกัด 

13 - 14 ก.ค. 

65 

27,000 

7 อบรมหลักสูตรผู้จัดกำร

สิ่งแวดลอ้ม 

ห้อง 814 ชั้น 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 

กรุงเทพฯ 

20 ก.ค. 65 58,500 

8 อบรมหลักสูตร ระบบบริหำร

คุณภำพเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำร

ผลิต 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

1 - 2 มิ.ย. 65 66,500 

9 อบรมหลักสูตร กำรวิเครำะห์

ควำมล้มเหลวและผลกระทบ 

(FMEA) 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

4 - 5 ก.ค. 65 66,500 
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ล าดับ เรื่องทีใ่ห้บริการ สถานที่จัด ระยะเวลา งบประมาณ : 

บาท 

10 โครงกำรอบรมเชงิปฏบัิตกิำร 

เร่ือง "กำรตรวจสอบสำเหตุและ

วเิครำะห์ปัญหำกำรวบัิตขิอง

โครงกำรคอนกรีตเสริมเหล็ก” 

บริษัท จระเข ้คอร์ปอเรช่ัน 

จ ำกัด 

27 ก.ค. 65 37,500 

11 อบรมหลักสูตร "กำรควบคุม

กระบวนกำรโดยใชส้ถิตแิละกำร

วเิครำะห์ระบบกำรวัด (SPC & 

MSA)" 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

3 - 4 ส.ค. 65 66,500 

บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ำกัด 

(มหำชน) 

24 - 25 ส.ค. 

65 

60,750 

12 อบรมหลักสูตร "กำรวำงแผน

คุณภำพผลิตภัณฑ์ล่วงหนำ้และ

กำรยื่นขออนุมัติช้ินสว่นกำรผลิต" 

 

บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ำกัด 

(มหำชน) 

18 - 19 ส.ค. 

65 

63,000 

13 อบรมเชงิปฏิบัตกิำร หลักสูตร 

กำรสร้ำงสื่อเทคโนโลยเีสมอืนจริง 

(Reality Technology) (Augmented 

Reality : AR / Virtual Reality  : 

VR / Mixed Reality : MR) ส ำหรับ

บุคลำกรทำงกำรศกึษำ 

ศูนยก์ำรเรียนรู้และกำรเรียน

กำรสอนต้นแบบกำรสร้ำง

เทคโนโลยคีวำมเป็นจริง

เสมอืน สพอ. ชั้น 7 อำคำร

อเนกประสงค์ 

มจพ. 

29 - 30 ส.ค. 

65 

98,000 

14 โครงกำรฝกึอบรมหลักสูตร "กำร

พัฒนำศักยภำพผู้ปฏบัิตงิำน             

(Up skill Development)" 

องคก์ำรเภสัชกรรม 30 ส.ค. - 1 

ก.ย. 65 

110,000 

15 อบรมหลักสูตร "กำรวำงแผน

คุณภำพผลิตภัณฑ์ล่วงหนำ้และ

กำรยื่นขออนุมัติช้ินสว่นกำรผลิต 

(APQP&PPAP)" 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

6 - 7 ก.ย. 65 66,500 

16 อบรมหลักสูตร "กำรตรวจ

ประเมินแบบกำรเข้ำถึงเชงิ

กระบวนกำรในอุตสำหกรรมยำน

ยนต์" 

บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ ำกัด 

(มหำชน) 

13 - 14 ก.ย. 65 64,000 

บริษัท ออโตลฟิ  

(ประเทศไทย) จ ำกัด 

28 - 29 ก.ย. 

65 

66,500 

                                                                                          รวม 3,280,950.00 
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หลักสตูรเปิดใหม่ ของส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

      หลักสูตรบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจ าโรงงาน 

 กรมโรงงำนอุตสำหกรรมได้พิจำรณำเห็นชอบ ให้มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื 

โดยส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยจัดฝึกอบรมบุคลำกรด้ำน

สิ่งแวดล้อมประจ ำโรงงำน ของกรมโรงงำนอุตสำหกรรม เมื่อวันที่ 24 มิถุนำยน 2564  

วัตถุประสงค์ 

     เพื่อให้โรงงำนตำมรำยกำรที่ก ำหนด ตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรมเรื่อง กำรก ำหนดชนิดและ

ขนำดของโรงงำน  ก ำหนดวิธีกำรควบคุมกำรปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อม ก ำหนดคุณสมบัติของผู้ควบคุมดูแล ผู้ปฏิบัติงำนประจ ำ และหลักเกณฑ์กำรขึ้นทะเบียน            

ผู้ควบคุมดูแลส ำหรับระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ พ.ศ. 2545  และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) 

พ.ศ. 2554  ต้องมีบุคลำกรด้ำนสิ่งแวดล้อมประจ ำโรงงำนตำมที่ก ำหนด 

หลักสูตรฝึกอบรม 

ล าดับ หลักสูตร  จ านวนวัน ค่าธรรมเนียม  

1  ผูจ้ัดกำรสิ่งแวดล้อม  1 1,500.00 

2  ผูค้วบคุมระบบบ ำบัดมลพิษน้ ำ 5 6,500.00 

3  ผูค้วบคุมระบบบ ำบัดมลพิษอำกำศ  5 6,500.00 

4  ผูค้วบคุมระบบกำรจัดกำรมลพิษกำกอุตสำหกรรม 5 6,500.00 

 5  ผูป้ฏิบัติงำนประจ ำระบบบ ำบัดมลพิษน้ ำ   3 4,500.00 

 6  ผูป้ฏิบัติงำนประจ ำระบบบ ำบัดมลพิษอำกำศ  3 4,500.00 

 7  ผูป้ฏิบัติงำนประจ ำระบบกำรจัดกำรมลพิษกำก

อุตสำหกรรม  

 3 4,500.00 

 

อบรมโดย วิทยำกรผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่ได้รับกำรขึน้ทะเบียนกับกรมโรงงำนอุตสำหกรรม 

สอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ฝ่ำยฝึกอบรมและส่งเสริมงำนวิจัย 

 นำงสำววรรณรวี มหำพันธน์ 

 โทร  08 2956 4645, 0 2555 2616, 0 2555 2617 

 ดร.พัชรินทร์  เหสกุล  โทร.09 4154 4635 

 นำยธัชพล  ริมธีระกุล  โทร. 09 0982 2459 
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        หลักสูตรความปลอดภัยในการท างาน 

     มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ โดยส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

ได้รับกำรขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยจัดฝึกอบรมหลักสูตรควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน จำกกรมสวัสดิกำร

และคุ้มครองแรงงำน เลขทะเบียนที่ จป.63-034 

วัตถุประสงค์ 

 เพื่อให้นำยจ้ำงปฏิบัติตำมกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 

 เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมที่มคีุณสมบัติ มคีวำมรู ้ควำมเข้ำใจ และปฏิบัติหน้ำที่ได้ตำมที่กฎหมำย  

    ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนก ำหนดไว้ 

 เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับผู้ใต้บังคับบัญชำในกำรปฏิบัติงำนด้ำนควำม  

             ปลอดภัย 

หลักสูตรฝึกอบรม 

ล าดับ หลักสูตร  ระยะเวลา ค่าธรรมเนียม  คุณสมบัติผู้เข้า

อบรม 

1  จป. ระดับหัวหน้ำงำน 12 ช่ัวโมง 2,000.00 เป็นลูกจ้ำง 

ระดับหัวหน้ำงำน 

2  จป. ระดับบริหำร 12 ช่ัวโมง 2,000.00 เป็นลูกจ้ำง 

ระดับบริหำร 

3  จป. ระดับเทคนิค 18 ช่ัวโมง 3,000.00 ผำ่นกำรอบรม  

จป.หัวหน้ำงำน 

4 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย 

อำชีวอนำมัย และ

สภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน

ของสถำนประกอบกิจกำร 

(คปอ.) 

12 ช่ัวโมง 2,000.00 ได้รับกำรแตง่ตั้ง 

จำกนำยจำ้ง 

 

หมำยเหต ุค่ำลงทะเบียนรวม อำหำรกลำงวัน อำหำรวำ่ง เครื่องดื่มและเอกสำรประกอบกำรบรรยำย 
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     หลักสูตร (In-House Training) 

 เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัย (จป.) หัวหนำ้งำน 

 เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัย (จป.) บริหำร 

 เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัย (จป.) เทคนิค 

 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของสถำน

 ประกอบกิจกำร (คปอ.) 

 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนบนที่สูง 

 ควำมปลอดภัยในกำรใชส้ำรเคมี 

 ผูบ้ังคับปั้นจั่น ผูใ้ห้สัญญำณแก่ผู้บังคับปั้นจั่น ผู้ยึดเกำะวัสดุ ผู้ควบคุมกำรใชง้ำนปั้นจั่น 

 กำรอบรมทบทวนกำรท ำงำนเกี่ยวกับปั้นจั่น 

 กำรใชร้ถยกเพื่อควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 

 หัวข้อดำ้นควำมปลอดภัยอื่น ๆ 

 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 

ฝำ่ยฝึกอบรมและส่งเสริมงำนวิจัย 

 นำงสำววรรณรวี มหำพันธน์  

 โทร  08 2956 4645, 0 2555 2616, 0 2555 2617 
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 ประเภทการคน้คว้า ส ารวจ วิเคราะห์  

ภำรกิจกำรให้บริกำรวิชำกำรของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมอีกประเภทหนึ่ง คือ 

กำรค้นคว้ำ ส ำรวจ วิเครำะห์  ผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำส ำนักมีหน่วยงำนภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม 

เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน  ให้บริกำรประเภทกำรค้นคว้ำ ส ำรวจ 

วิเครำะห ์ จ ำนวน 8 ครั้ง  หนว่ยงำนที่รับบริกำร จ ำนวน 6 แห่ง มีรำยละเอียดดังนี้ 

 ตารางแสดงโครงการบริการวิชาการประเภทการค้นคว้า ส ารวจ วิเคราะห์  

ล ำดับท่ี เร่ืองท่ีให้บริกำร หนว่ยงำนท่ีรับบริกำร วัน เดอืน ปี  งบประมำณ : 

บำท 

1 โครงกำรงำนตรวจสอบและวิเครำะห์

โครงสร้ำงอำคำรท่ำเทียบเรือ (ท่ำสูง)  

จังหวัดฉะเชิงเทรำ 

บริษัท ทพี ีพลัส จ ำกัด 15 มี.ค. 65 - 

15 มิ.ย. 65 

140,000 

2 โครงกำรงำนตรวจสอบวเิครำะห์

โครงสร้ำงอำคำรท่ำเรือ จังหวัด

ฉะเชิงเทรำ 

บริษัท ทพี ีพลัส จ ำกัด 15 มี.ค. 65 - 

15 มิ.ย. 65 

140,000 

3 โครงกำรวเิครำะห์หำค่ำสัมประสิทธ์ิกำร

อัดตัวคำยน้ ำของดนิ โครงกำรส ำรวจ

ศกึษำออกแบบปรับปรุงระบบระบำยน้ ำละ

ป้องกันน้ ำทว่ม ภำยในนคิมอุตสำหกรรม

บำงป ู

บริษัท เกษมดซีำยน์ แอนด์ 

คอนซัลแทนท์ จ ำกัด 

3 พ.ค. 65 - 

30 มิ.ย. 65 

15,000 

4 โครงกำรวเิครำะห์กำรไหลซึมและ

เสถียรภำพคันดิน ฟำรม์พระยนื โครงกำร

ปรับปรุงคันดนิป้องกันน้ ำท่วมฟำร์มสุกร

พระยนื 

บริษัท เจรญิโภคภัณฑ์

วศิวกรรม จ ำกัด 

3 พ.ค. 65 - 

31 พ.ค. 65 

15,000 

5 โครงกำรงำนส ำรวจและวิเครำะห์

โครงสร้ำงหอ้งเรียนช้ัน 5 อำคำรสำธติ

ปทุมวัน 5 

โรงเรียนสำธิตมหำวทิยำลัย

ศรีนครนิทร 

วโิรฒ ปทุมวัน 

1 เม.ย. 65 - 

31 พ.ค. 65 

100,000 

6 โครกำรวเิครำะห์กำรไหลซึมและ

เสถียรภำพคันดนิ ฟำรม์พระยนื (เพิ่มเตมิ) 

โครงกำรปรับปรุงคันดนิป้องกันน้ ำทว่ม

ฟำร์มสุกรพระยนื 

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์

วศิวกรรม จ ำกัด 

1 ม.ิย. 65 - 

30 มิ.ย. 65 

15,000 

7 โครงกำรวเิครำะห์หำค่ำสัมประสิทธ์ิกำร

ซึมผ่ำนของน้ ำในดนิ และกำรทดสอบหำ

ค่ำควำมแข็งของดิน 

บริษัท ไทยซีเมนต์คอลัมน ์

จ ำกัด 

15 สค.65 - 

15 กย.65 

22,000 
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ล ำดับท่ี เร่ืองท่ีให้บริกำร หนว่ยงำนท่ีรับบริกำร วัน เดอืน ปี  งบประมำณ : 

บำท 

8 โครงกำรวเิครำะห์และตรวจสอบ

คุณสมบัตขิองดนิ โครงกำรจ้ำงออกแบบ

ปรับปรุงระบบก ำจัดตะกอนพร้อมงำนท่ี

เกี่ยวข้อง โรงงำนผลิตน้ ำบำงเขน 

บริษัท ฟิวเจอร์ เอ็นจิเนยีร่ิง 

คอนซัลแตนท์ จ ำกดั 

3 พค.65 - 

31 กค.65 

250,000 

                                                                                          รวม 425,500 

 

        ประเภทการวางระบบ ออกแบบ ประดิษฐ์ และสร้างต้นแบบ 

ภำรกิจกำรให้บริกำรวิชำกำรของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมอีกประเภทหนึ่ง คือ 

กำรวำงระบบ ออกแบบ ประดิษฐ์ และสร้ำงต้นแบบ ผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำส ำนักมีหน่วยงำน

ภำครัฐ ภำคอุตสำหกรรม เอกชน หน่วยงำนอิสระ หน่วยงำนสำธำรณะ และชุมชน  ให้บริกำรประเภท

กำรวำงระบบ ออกแบบ ประดิษฐ์ และสร้ำงต้นแบบ จ ำนวน 1 ครั้ง  หน่วยงำนที่รับบริกำร จ ำนวน           

1 แห่ง มีรำยละเอียดดังนี้ 

 ตารางแสดงโครงการบริการวิชาการประเภทการวางระบบ ออกแบบ ประดิษฐ์ และสร้าง

ต้นแบบ 

ล ำดับท่ี เร่ืองท่ีให้บริกำร หนว่ยงำนท่ีรับบริกำร วัน เดอืน ปี  งบประมำณ : 

บำท 

1 งำนสร้ำงช้ินงำนส ำหรับใชท้ดสอบใน

งำนวจิัย โครงกำรวจิัยและพัฒนำ 

ชวีภัณฑ์ทำงสัตวแพทย์ 

คณะวิศวกรรมศำสตร์และ

เทคโนโลยอีุตสำหกรรม  

มหำวทิยำลัยศลิปำกร 

(นครปฐม) 

1 - 30 พ.ย. 

64 

9,000 

                                                                                              รวม 9,000 
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        ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติงาน 

        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม  ได้ลงนำมค ำรับรองกำรปฏิ บัติงำนประจ ำ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 กับมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ โดยเลือกตัวชี้วัด

ทั้งสิน้ จ ำนวน  12  ตัวชี้วัด ผลประเมินที่ได้เฉลี่ยรวม 5.00  จำกคะแนนเต็ม 5 มรีำยละเอียดดังนี ้  

   ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 ควำมเป็นเลิศด้ำนกำรวิจัย สร้ำงสรรค์ประดิษฐกรรมและ

นวัตกรรม  จ ำนวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุ 3 ตัวชี้วัด คะแนนเฉลี่ย 5.00   

   ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 ควำมเป็นเลิศด้ำนบริกำรวิชำกำร  

จ ำนวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุ 4 ตัวชี้วัด คะแนนเฉลี่ย 5.00   

   ประเด็นยุทธศำสตรท์ี่ 4 ควำมเป็นเลิศดำ้นกำรจัดกำร  

จ ำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุ 5 ตัวชี้วัด คะแนนเฉลี่ย 5.00   

 

ตารางแสดงผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 เป้าหมาย ผลลัพธ์ คะแนน บรรลุ/ 

เป้าประสงค์/ตวัชี้วัด ตัวชี้วัด  ตัวชี้วัด (1-5) ไม่บรรลุ 

     

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สรา้งสรรคป์ระดิษฐกรรมและนวัตกรรม 

1. จ ำนวนโครงกำรท่ีตอบสนองภำคอุตสำหกรรมและภำคธุรกจิที่สนับสนุน

โดยภำครัฐหรอืภำคเอกชน ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

โครงกำร 

13-14 

29 5 √ 

 

2. จ ำนวนเงินท่ีได้จำกโครงกำรวจิัยในภำคอุตสำหกรรมและภำคธุรกิจ  

ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ลำ้นบำท 

15-16 

67 5 √ 

 

3. ร้อยละของบุคลำกรสำยวชิำกำร นักวิจัย นกัวิทยำศำสตร์และวิศวกรท่ีท ำ

กิจกรรมและ/หรือโครงกำรวจิัยท่ีตอบสนองภำคอุตสำหกรรมและภำคธุรกิจ 

ท่ีสนับสนุนโดยภำครัฐหรอืภำคเอกชน ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

รอ้ยละ  

25-27 

75 5 √ 

 

 รวมคะแนน 15 5.00  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเปน็เลิศด้านบริการวชิาการ 

1. จ ำนวนรำยได้จำกงำนบริกำรวชิำกำรจำกหน่วยงำนภำครัฐ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และสังคม ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ลำ้นบำท 

60-69 

77 5 √ 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

 เป้าหมาย ผลลัพธ์ คะแนน บรรลุ/ 

เป้าประสงค์/ตวัชี้วัด ตัวชี้วัด  ตัวชี้วัด (1-5) ไม่บรรลุ 

     

2. จ ำนวนรำยได้จำกงำนบริกำรวชิำกำรจำกหน่วยงำน ภำคเอกชนในรอบ

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ลำ้นบำท 

5 

9 5 √ 

 

3. ร้อยละของบุคลำกรท่ีมีสว่นร่วมในงำนบริกำรวิชำกำรของสว่นงำน   

ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ.2565 

รอ้ยละ 

30-32 

100 5 √ 

 

4. จ ำนวนหนว่ยงำนภำยนอกทีส่่วนงำนให้บริกำรวิชำกำร ในรอบ

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

หน่วยงำน 

≥194 

264 5 √ 

 

 รวมคะแนน 20 5.00  

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ความเปน็เลิศด้านการจัดการ 

1.ร้อยละของบุคลำกรท่ีได้รับกำรพัฒนำ ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

          2) สำยสนับสนุนวชิำกำร 

รอ้ยละ 

95-97 

100 

 

5 √ 

 

2. ร้อยละของบุคลำกรท่ีสำมำรถใชภ้ำษำต่ำงประเทศในกำรสื่อสำรได้ตำม

เกณฑ์ท่ีก ำหนดในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  

รอ้ยละ  

50 -59  

 5 √ 

3. ร้อยละบุคลำกรท่ีรับรู้ และเข้ำใจเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับ ประกำศท่ี

เกี่ยวข้องกับมหำวิทยำลัยในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

รอ้ยละ 

80-85 

100 

 

5 √ 

 

4. จ ำนวนหนว่ยงำนท่ีได้รับกำรรับรองมำตรฐำนสำกลด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  

ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

มำตรฐำน  

1 

3 5 √ 

 

5. จ ำนวนผลงำนหรือกิจกรรมของมหำวทิยำลัยท่ีสร้ำงช่ือเสียงและได้รับกำร

ประชำสัมพันธ์จำกหน่วยงำนภำยนอก ในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ผลงำน/

กิจกรรม 

1 5 √ 

 รวมคะแนน 25 5.00  
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      โครงการและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับส านักพัฒนา 

      เทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม 

โครงการผู้บริหารพบบุคลากร   

โครงการผู้บริหารพบบุคลากร ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 วันที่ 28 ธันวาคม 2564  รศ.ดร.ชาญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ านวยการส านักพัฒนาเทคโนโลยี                
เพ่ืออุตสาหกรรม เป็นประธานเปิดโครงการผู้บริหารพบบุคลากร ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565    
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม เพ่ือให้
ผู้บริหาร และบุคลากรได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นในด้านต่าง ๆ รวมทั้งรับทราบปัญหาอุปสรรคในการ
ท างาน และซักซ้อมความเข้าใจแนวทางในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ถูกต้องตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ
และค าสั่งของมหาวิทยาลัย โดยมีการตรวจคัดกรองเบื้องต้นการติดเชื้อโควิด 19 ด้วยวิธี Antigen Test Kit 
(ATK) บุคลากรในส านัก ก่อนเข้าร่วมโครงการผู้บริหารพบบุคลากรฯ  ณ ห้อง 814 ชั้น 8 อาคารอเนกประสงค์ 
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โครงการ “ผู้บริหารพบบุคลากร ครั้งท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565” 

 

 

 

 

 

 

 

 วันที่ 15 กันยายน 2565   รองศาสตราจารย์ ดร.ชาญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ านวยการส านักพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม ได้เป็นประธาน กล่าวเปิดโครงการ “ผู้บริหารพบบุคลากร ครั้งที่ 2 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้บริหาร และบุคลากรมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นใน
ด้านต่าง ๆ รวมทั้งรับทราบปัญหาอุปสรรคในการท างาน และถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรรับรู้รับทราบ และก าหนดกิจกรรมโครงการ  
ในแผนปฏิบัติการเพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส านักสู่ความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม และ
ซักซ้อมความเข้าใจแนวทางในการปฏิบัติงานให้มีความเข้าใจตรงกัน เพ่ือให้ถูกต้องตามระเบียบ ข้อบังคับ  
ของมหาวิทยาลัย ณ ห้อง 814 ชั้น 8 อาคารอเนกประสงค์ ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

75 
Annual Report 2022 

Institute of Technological Development for Industry  

 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มีนโยบำยส่งเสริมและสนับสนุน พัฒนำบุคลำกรให้

บุคลำกรมีควำมรู้ มีประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรและมีควำมสอดคล้องกับภำรกิจหลักของ

หน่วยงำน  มีประสบกำรณ์ที่หลำกหลำย เพื่อให้สำมำรถปรับตัวได้ทันกับสิ่งแวดล้อมภำยนอก  

ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่ำงรวดเร็ว อีกทั้งเป็นกำรเพิ่มทักษะในกำรปฏิบัติงำนเพื่อให้บริกำรวิชำกำรได้อย่ำง

มืออำชีพ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ส ำนักได้ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำบุคลำกร ปีงบประมำณ  

พ.ศ. 2565 จ ำนวน 5 หลักสูตร  

 1. การอบรม“การใช้โปรแกรมการติดตามงานบริการวิชาการและงานวิจัย" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้จัดโครงกำรอบรม กำรใชโ้ปรแกรมกำรตดิตำมงำน

บริกำรวิชำกำรและงำนวิจัย เมื่อวันที่ 19 เมษำยน 2565 โดยมี ดร.พัชรินทร์ เหสกุล รองผู้อ ำนวยกำร

ฝ่ำยบริกำรวิชำกำรและกิจกำรพิเศษ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม เป็นประธำนเปิดกำร

อบรมหลักสูตร “กำรใช้โปรแกรมกำรติดตำมงำนบริกำรวิชำกำรและงำนวิจัย” ให้แก่บุคลำกรในส ำนัก

โดยในกำรอบรมในครั้งนีไ้ด้รับเกียรต ิจำกวิทยำกรจ ำนวน 2 ท่ำน คือ 

1. นำยอิทธิพล ค ำคล้ำย วิศวกร ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

2. นำยวิรัช พวงภู ่วิศวกร ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลำกรของส ำนักมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและสำมำรถใช้โปรแกรม

ระบบติดตำมงำนบริกำรวิชำกำรและงำนวิจัยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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2. โครงการบรรยายพิเศษ การเสริมสร้างคุณธรรมและจรยิธรรม และธรรมาภิบาล

ในการใช้ชีวติประจ าวันในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19  เพื่อการปฏิบัติงานอย่าง

มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เมื่อวันศุกร์ ที่ 29 เมษำยน 2565 รศ.ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำ

เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้เป็นประธำนเปิดโครงกำรบรรยำยพิเศษ  “กำรเสริมสร้ำงคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมำภิบำล ในกำรใช้ชีวิตประจ ำวันในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19  

เพื่อกำรปฏิบัติงำนอย่ำงมปีระสิทธิภำพ” โดยทำงส ำนักได้กรำบนมัสกำร พระมหำ ดร. บุญยอด สุเมโธ 

เจ้ำอำวำสวันมัชฌันติกำรำม (วัดน้อย) มำเป็นวิทยำกรในกำรบรรยำย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

เสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม เสริมสร้ำงก ำลังใจด้วยกำรอบรมเพิ่มพูนควำมรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจ

ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมให้กับบุคลำกรมำกขึ้น เพื่อให้สำมำรถท ำงำนร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข และ  

มีผลสัมฤทธิ์ของงำนมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  ณ ห้องประชุม 812 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 
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3. ฝึกอบรมหลักสูตร “การตีความข้อก าหนดและการตรวจสอบภายใน  

ของระบบบรหิารงานคุณภาพ ตามมาตรฐาน ISO9001 : 2015” 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ดร.พัชรินทร์ เหสกุล รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำรและกิจกำรพิเศษ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี

เพื่ออุตสำหกรรม เป็นประธำนเปิดโครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร “กำรตีควำมข้อก ำหนดและกำร

ตรวจสอบภำยใน ของระบบบริหำรงำนคุณภำพ ตำมมำตรฐำน ISO9001 : 2015” โดยมี คุณกฤษฎำ 

สุขสถิตย์  จำก บริษัท อินเตอร์เทค อินดัสทรี แอน เซอร์ทิฟิเคช่ัน เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จ ำกัด  

มำเป็นวิทยำกรในกำรอบรมในครั้งนี้ โดยกำรอบรมจัดขึ้นระหว่ำงวันที่ 21-22 มิถุนำยน 2565 ณ ห้อง

ประชุม 814 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 
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  4. โครงการกิจกรรมซักซ้อมความเข้าใจการพัฒนาบุคลิกภาพ เพื่อการให้บริการ

อย่าง มืออาชี หัวข้อ "ปัญหาอุปสรรค ที่พบในการท างานบริการวิชาการ" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 18 กรกฎำคม 2565 รศ.ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำ

เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ผู้บริหำร หัวหน้ำฝ่ำย และบุคลำกรในส ำนัก ได้เข้ำร่วมโครงกำรกิจกรรม

ซักซ้อมควำมเข้ำใจกำรพัฒนำบุคลิกภำพ เพื่อกำรให้บริกำรอย่ำงมืออำชีพ หัวข้อ "ปัญหำอุปสรรค              

ที่พบในกำรท ำงำนบริกำรวิชำกำร" โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงกำรเพื่อให้ผู้ประสำนงำน ผู้ที่เกี่ยวข้อง

กับกำรจัดท ำเอกสำรกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยต่ำง ๆ มีโอกำสแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ น ำปัญหำ อุปสรรค           

ที่พบในกำรท ำงำนมำปรึกษำและหำแนวทำงปฏิบัติไปในทิศทำงเดียวกัน เพื่อส่งผลให้กำรปฏิบัติงำน            

มีประสิทธิภำพมำกขึ้น ณ ห้องอบรม 814 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี                     

เพื่ออุตสำหกรรม 
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 5. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ภาษาจนีเบื้องต้นเพื่อการสือ่สาร” 

 

 

 

 

 

  

  

 

 เมื่อวันที่ 31 สิงหำคม 2565 ดร.พัชรินทร์ เหสกุล รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรวิชำกำร               

และกิจกำรพิเศษ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ               

พระนครเหนือ เป็นประธำนเปิดโครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร“ภำษำจีนเบื้องต้นเพื่อกำรสื่อสำร”                   

โดยได้รับเกียรติจำก อำจำรย์  ดร.จันทพงศ์ บูรณะชัยวงศ์  อำจำรย์ประจ ำสำขำภำษำจีน                           

เพื่ออุตสำหกรรม คณะศิลปศำสตร์ สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง  

มำเป็นวิทยำกรในกำรอบรมครั้งนี ้โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใหบุ้คลำกรมีควำมรู้พืน้ฐำนและรู้จักตัวอักษร

ภำษำจีนเบื้องต้น สำมำรถเข้ำใจหลักของกำรประสมเสียงของระบบสัทอักษร (พินอิน) และสำมำรถ

อ่ำนออกเสียง ฟัง พูด สนทนำโต้ตอบภำษำจีนเบื้องต้นในชีวิตประจ ำวันได้ ณ ห้อง 814 ช้ัน 8 อำคำร

อเนกประสงค์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ               

พระนครเหนอื 
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  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ITDI KM Sharing DAY 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 30 มีนำคม 2565 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้จัดกิจกรรม ITDI KM 

Sharing Day 2022 ในรูปแบบ Online  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้มีเวทีแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ระหว่ำง

ผูบ้ริหำรและบุคลำกรในส ำนักในกิจกรรมมกีำรน ำเสนอองค์ควำมรู ้จ ำนวน 2 เรื่อง ได้แก่ 

 

 

 

 

1. กำรจัดเตรยีมเอกสำรเพื่อเบิกค่ำใช้จ่ำยกำรฝึกอบรม โดย นำงสำววรรณรวี มหำพันธน์  

หัวหนำ้ฝำ่ยฝึกอบรม และส่งเสริมงำนวิจัย 

 

 

 

 

 

 

2. ปัจจัยที่สง่ผลใหก้ำรด ำเนินกำรจัดซือ้จัดจำ้งลำ่ช้ำ โดย นำงสำวกนกวรรณ ส่งแสง   

นักวิชำกำรพัสดุ ส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร 
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 โครงการ สพอ. ปันน้ าใจช่วยเหลอืสังคมผู้ด้อยโอกาส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 เมื่อวันที่ 13 มกรำคม 2565 จัดกิจกรรมโครงกำร สพอ. แบ่งปันน้ ำใจช่วยเหลือสังคม

ผู้ด้อยโอกำส  ซึ่งเป็นโครงกำรภำยใต้โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรมให้กับผู้บริหำรและ

บุคลำกร มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหำรและบุคลำกรของส ำนักได้ช่วยเหลือสังคมผู้ด้อยโอกำสไม่ว่ำจะ

เป็นคนหรอืสัตว์ให้ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงปลอดภัยและมีควำมสุข  โดยน ำของใช้จ ำเป็น และอำหำร

ไปมอบให้กับมูลนิธิ โดยน ำของใช้จ ำเป็น และอำหำรไปมอบให้กับมูลนิธิ ณ มูลนิธิบ้ำนสงเครำะห์สัตว์

พิกำร (ในควำมอุปถัมภข์องหลวงตำมหำบัว ญำณสัมปันโน)  ต.บ้ำนใหม่ อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 
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กิจกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มีนโยบำยส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมท ำนุบ ำรุง

ศิลปวัฒนธรรม ในรอบปีที่ผ่ำนมำส ำนักจัดกิจกรรมภำยในหน่วยงำนและกิจกรรมร่วมกับมหำวิทยำลัย 

ได้แก่  

                        งำนวันรวมน้ ำใจ มจพ.                                       ท ำบุญครบรอบ 31 ปี                                                   

            “63 ปี มจพ. ยืนหยัด นวัตกรรมพัฒนำ                  ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

                        สรำ้งคุณคำ่สังคมไทย” 

           

 

 

 

  

              พิธีมอบโล่ผู้ปฏิบัติงำนดีเด่น                                     พิธีมอบโล่ผู้ปฏิบัติงำนดีเด่น 

              ระดับส่วนงำนประจ ำปี 2563                                  ระดับส่วนงำนประจ ำปี 2564                           
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กิจกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ต่อ) 
 

พิธีวำงพำนพุ่มถวำยรำชสักกำระพระบรมรำชำนุสำวรีย์                  พิธีมอบโล่ผู้ปฏิบัติงำนดีเด่น 

พระบำทสมเด็จพระจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว                                     ระดับส่วนงำนประจ ำปี 2565                           

พระสยำมเทวมหำมกุฏวิทยมหำรำช ประจ ำปี พ.ศ. 2565 
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      กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้จัดท ำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำม

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 อำศัยอ ำนำจ 

ตำมควำมในมำตรำ 33 แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ            

พ.ศ. 2550 เพื่อให้กำรบริหำรจัดกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพได้มำตรฐำน จึงได้มีกำรพัฒนำระบบ

กลไกกำรประกันคุณภำพให้เป็นที่ยอมรับของหน่วยงำนภำยในและภำยนอก ส ำนักได้รับกำรประเมิน

คุณภำพกำรศึกษำภำยใน รอบปีกำรศึกษำ 2564 (ระหว่ำงวันที่ 12 กรกฎำคม 2564 ถึงวันที่                         

21 พฤษภำคม 2565) เมื่อวันที่  5 สิงหำคม 2565 ผลกำรประเมินตำมองค์ประกอบจ ำนวน                  

2 องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ยรวม 4.91 มีรำยละเอียดดังนี ้

     ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รอบปีการศึกษา 2564 รายตัวบ่งชี้    

 

 

 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้
ผลการด าเนินงาน การบรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนน

ประเมนิ เปา้หมาย ผลลพัธ ์

องค์ประกอบที่ 1 พันธกจิหลกั  

1.1 ระบบและกลไกกำรพัฒนำงำนวจิัย 6 ข้อ 7 ข้อ บรรลุ 5 

1.2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรแก่สังคม 5 ข้อ 6 ข้อ บรรลุ 5 

1.3 กำรบริหำรงำนตำมระบบบริหำรคุณภำพ 5 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 5 

               คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1                                                              5.00                                                   

องค์ประกอบที่ 2 การบรหิารจัดการ 

2.1 กระบวนกำรพัฒนำแผน 8 ข้อ 8 ข้อ บรรลุ 5 

2.2 ระบบกำรพัฒนำบุคลำกรสำยสนับสนุน 4 ข้อ 6 ข้อ บรรลุ 5 

2.3 กำรพัฒนำส่วนงำนสูม่หำวทิยำลัยสีเขียว 5 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 5 

2.4 ภำวะผู้น ำของผู้บริหำร 5 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 5 

2.5 กำรพัฒนำส่วนงำนสูส่ถำบันกำรเรียนรู้ 5 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 5 

2.6 ระบบบริหำรควำมเสี่ยง 6 ข้อ 6 ข้อ บรรลุ 5 

2.7 ระบบและกลไกกำรประกันคุณภำพภำยใน 5 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 4 

2.8 กำรสง่รำยงำนกำรประเมินตนเอง ภำยใน

ระยะเวลำ

ท่ีก ำหนด 

27 ก.ค. 65 บรรลุ 5 

                      คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2                                                            4.88                   

                      คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของ 2 องค์ประกอบ                                     4.91 
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รอบปีการศึกษา 2564  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินคุณภาพภายใน ระดับส่วนงาน รอบปีการศึกษา 2564 
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 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื                

ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยใน ระดับส่วนงำน รอบปีกำรศึกษำ 2564 โดยมีคณะกรรมกำร

ประกอบด้วยผูท้รงคุณวุฒิ จำกภำยนอกและภำยในมหำวิทยำลัย ดังนี้ 

 1. รองศำสตรำจำรย์ ดร.อธิคม ฤกษบุตร ประธำนกรรมกำร  

  (ผูท้รงคุณวุฒิภำยนอก) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีมหำนคร 

 2. ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.สยำม แกมขุนทด กรรมกำร   

  หัวหนำ้ภำควิชำครุศำสตร์โยธำ คณะครุศำสตรอ์ุตสำหกรรม 

 3. นำงกนกภัทร คูพิพัฒน์ไพศำล กรรมกำรและเลขำนุกำร   

  คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม 

ณ ห้อง 803 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม อำคำรอเนกประสงค์ ช้ัน 8 มหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื  คณะกรรมกำรได้ให้ขอ้เสนอแนะไว้ดังนี ้ 

 

 ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ  

 จุดแข็ง  

  1. มีกำรใช้ระบบและกลไกกำรบริหำรงำนคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกล ISO 9001 : 2015 

(มีใบรับรองคุณภำพจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง) มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร มีกำรติดตำมและน ำผลมำ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติกำรอย่ำงตอ่เนื่อง 

  2. ผู้บริหำรมีเครือข่ำยทั้งในภำครัฐและภำคอุตสำหกรรม มีวิสัยทัศน์ก้ำวไกลในกำรก ำกับ 

บริหำรจัดกำรและสำมำรถปรับตัวตำมสถำนกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่ำงเหมำะสม เช่น หลักสูตรที่

ตอบสนองภำคอุตสำหกรรมที่ถูกควบคุมตำมเงื่อนไขของภำครัฐ 

  3. ผู้บริหำรมีควำมเข้ำใจในรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนของทุกโครงกำรเป็นอย่ำงดี    

ท ำให้เข้ำใจปัญหำต่ำง ๆ และสำมำรถแก้ไขปัญหำได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภำพ  

  4. กำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลแบบมอือำชีพ  

  5. มีกำรจัดท ำฐำนข้อมูลโดยบุคลำกรของหน่วยงำนเองที่เป็นผู้พัฒนำ เช่น ฐำนข้อมูล

ของลูกค้ำ ฐำนข้อมูลศิษย์เก่ำ ฐำนข้อมูลแหล่งเงินทุน ฐำนข้อมูลกำรบริหำรและกำรติดตำมโครงกำร 

เป็นต้น รวมถึงมขี้อมูลเชิงสถิตทิี่ใชใ้นกำรตัดสินใจของผู้บริหำร  

 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรเพิ่มข้อมูลเชิงสถิตทิี่ใชใ้นกำรตัดสินใจของผู้บริหำรในมุมมองตำ่ง ๆ ใหม้ำกขึ้น   
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          กิจกรรมระบบบริหารคุณภาพมาตรฐานสากล  (ISO 9001 : 2015) 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มีควำมมุ่งมั่นที่จะให้บริกำรโดยใช้ควำมรู้

ควำมสำมำรถวิชำกำร ประสบกำรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้

ได้รับควำมพึงพอใจ พร้อมทั้งมีกำรพัฒนำกระบวนกำรที่เกี่ยวข้องกับกำรผลิต บุคลำกรและกำรบริกำร

อย่ำงต่อเนื่องเพื่อได้มำซึ่งกำรบริกำรที่ได้มำตรฐำนเป็นที่ยอมรับในระดับสำกล ดังนั้นจึงก ำหนด

นโยบำยคุณภำพ “มุ่งมั่น พัฒนำ ระบบบริหำรงำนคุณภำพอย่ำงต่อเนื่องเพื่อสร้ำงควำมประทับใจ

ผู้ใช้บริกำร” ได้รับกำรรับรองมำตรฐำน  ISO 9001:2008 วันที่ 20 มกรำคม พ.ศ. 2558 จำก Intertek 

Industry and Certification Services (Thailand) Limited และได้รับกำรรับรองระบบบริหำรคุณภำพ ISO 

9001:2015 จำก Intertek Industry and Certification Services (Thailand) Limited โดยได้ประกำศนโยบำย

คุณภำพและวัตถุประสงค์คุณภำพ เมื่อวันที่ 3 เมษำยน พ.ศ. 2560 มีขอบข่ำยให้กำรรับรองเกี่ยวกับ 

กำรให้บริกำรด้ำนกำรฝึกอบรม กำรให้บริกำรวิจัย และให้ค ำปรึกษำงำนโครงกำรส ำหรับเทคโนโลยี

อุตสำหกรรมและวิศวกรรม กำรทดสอบผลิตภัณฑ์ (ผลิตภัณฑ์พลำสติก) ผลิตภัณฑ์ชุมชน (ของใช้    

ของที่ระลึกและของตกแต่ง) เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันอุตสำหกรรม โดยกำรน ำ

มำตรฐำนสำกลระบบบริหำรคุณภำพ ISO 9001: 2015 มำประยุกต์ใชใ้นกำรควบคุมคุณภำพและปรับปรุง

อย่ำงตอ่เนื่อง ในกำรพัฒนำและยกระดับองค์กำรสู่ควำมเป็นเลิศด้ำนกำรให้บริกำรวิชำกำร สำมำรถบริ

หำรโครงกำรบริกำรวิชำกำรสู่ภำคอุตสำหกรรมและสังคมได้อย่ำงมืออำชีพ เป็นที่ยอมรับและควำมพึง

พอใจของผูร้ับบริกำร  
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รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 
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 การตรวจประเมินระบบบรหิารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 (Surveillance Audit)  

     ประจ าปี 2565 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

ในวันที่ 4 ตุลำคม 2565 

ณ หอ้งประชุม 814 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 ในวันอังคำรที่  4 ตุลำคม 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ               

พระนครเหนือ  ได้เป็นประธำนในพิธีเปิดกำรตรวจประเมินระบบบริหำรคุณภำพ ISO 9001:2015 

ประจ ำปี 2565 มีวัตถุประสงค์เพื่อทวนสอบกระบวนกำรด ำเนินงำนภำยใต้ระบบกำรบริหำรคุณภำพ 

ISO 9001:2015 โดยทีมผู้ตรวจประเมินจำกบริษัท อินเตอรเ์ทค อินดัสทรี แอนด ์เซอร์ทิฟิเคชั่น เซอร์วสิ

เซส (ประเทศไทย) จ ำกัด จ ำนวน 2 ท่ำน คือ คุณคณิน บุญส่ง และคุณทิพวรรณ ชัยนันท์                             

ณ ห้องประชุม 814 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ

พระนครเหนอื  
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รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

 การตรวจติดตามคุณภาพภายใน (Internal Audit Schedule) คร้ังที่ 1/2565 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

ระหว่ำงวันที่ 23-27 พฤษภำคม 2565 

ณ ห้อง 812 ชั้น 8 อำคำรอเนกประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ด ำเนินงำนระบบบริหำรงำนคุณภำพ ISO 9001 : 2015 และได้ก ำหนดกำรด ำเนินกำรตรวจ

ติดตำมคุณภำพภำยใน (Internal Audit Schedule) ครั้งที่ 1/2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหำร 

และบุคลำกรในส ำนัก ทรำบถึงกิจกรรมต่ำง ๆ ในระบบคุณภำพที่จัดสร้ำงขึ้นมำถูกน ำไปปฏิบัติอย่ำง

สอดคล้องตำมข้อก ำหนดของ ISO 9001 : 2015 เพื่อทวนสอบกระบวนกำรท ำงำนภำยใต้ระบบกำร

บริหำรงำนคุณภำพ ISO9001:2015 เพื่อให้กระบวนกำรท ำงำนสอดคล้องกับข้อก ำหนดและเป็นไป

อย่ำงมีคุณภำพ โดยมีก ำหนดระยะเวลำกำรตรวจติดตำมคุณภำพภำยใน ระหว่ำงวันที่ 23-27 

พฤษภำคม 2565 
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 การตรวจติดตามคุณภาพภายใน (Internal Audit Schedule) คร้ังที่ 2/2565 

       ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

    ระหว่ำงวันที่ 12-16 กันยำยน 2565 

ณ ห้อง 814 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ได้ด ำเนินงำนระบบบริหำรงำนคุณภำพ ISO 9001 : 2015 และได้ก ำหนดกำรด ำเนินกำรตรวจ

ติดตำมคุณภำพภำยใน (Internal Audit Schedule) ครั้งที่ 2/2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหำร 

และบุคลำกรในส ำนัก เพื่อทวนสอบกระบวนกำรท ำงำนภำยใต้ระบบกำรบริหำรงำนคุณภำพ 

ISO9001:2015  เพื่อให้กระบวนกำรท ำงำนสอดคล้องกับข้อก ำหนดและเป็นไปอย่ำงมีคุณภำพ โดยมี

ก ำหนดระยะเวลำกำรตรวจตดิตำมคุณภำพภำยใน ระหว่ำงวันที่ 12-16 กันยำยน 2565  
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รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานระบบบรหิารคุณภาพ ISO 9001:2015  

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

 วันที่ 23 กันยำยน 2565  

ณ หอ้ง 803 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 23 กันยำยน 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ผู้บริหำรและบุคลำกรที่ เกี่ยวข้อง ได้เข้ำร่วมกำรประชุม

คณะกรรมกำรด ำเนินงำนระบบบริหำรงำนคุณภำพ ISO 9001:2015 ณ ห้องประชุม 803 ช้ัน 8                

อำคำรอเนกประสงค์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ ำ

พระนครเหนอื 
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รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

ภาพกิจกรรมการให้บริการวิชาการ 
โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อการออกแบบและวิศวกรรมระบบขนส่งทางราง 

แหลง่ทุน   ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศกึษำ วทิยำศำสตรว์ิจัย และนวัตกรรม 

 

ประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) ผ่านระบบออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 เมื่อวันที่ 25 มีนำคม 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ ให้เกียรตเิป็น

ประธำนกำรประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) ผ่ำนระบบออนไลน์  โครงกำรวิจัยและพัฒนำเพื่อกำร

ออกแบบและวิศวกรรมระบบขนส่งทำงรำง ร่วมกับ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ 

วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อหำแนวทำงกำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนใน

อุตสำหกรรมกำรผลิตในเขตพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 
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โครงการส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์คิดค้นทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมชุมชนสู่เชิงพาณิชย์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

แหลง่ทุน   ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศกึษำ วทิยำศำสตรว์ิจัย และนวัตกรรม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงกำรส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์คิดค้นทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม ชุมชน 

สู่เชิงพำณิชย์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและผลักดันนักประดิษฐ์

ไทยน ำชิ้นงำนสิ่งประดิษฐ์เข้ำร่วมประกวดและน ำสิ่งประดิษฐ์ออกสู่เชิงพำณิชย์ทั้งในและต่ำงประเทศ 

พัฒนำสร้ำงสิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อชุมชน สำมำรถปฏิบัติงำนถ่ำยทอดผลงำนของตนเองแก่ 

ผู้ที่สนใจเพื่อกำรน ำไปใช้ประโยชน์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลเป็นก ำลังส ำคัญที่ช่วย

ผลักดันให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำงคนให้มีคุณภำพในด้ำนกำรผลิตอุตสำหกรรมขนำดกลำงและขนำด

ย่อมซึ่งจะช่วยพัฒนำประเทศให้ก้ำวหน้ำต่อไปในอนำคต  
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 ครั้งที่ 1  วันที่ 2 - 6 กุมภำพันธ์ 2565  

จัดแสดงผลงำนและจัดประกวดสิ่งประดิษฐ์คิดค้นทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม

ชุมชนสู่เชิงพำณิชย์ฯ ระดับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ ภำคเหนือ ณ โรงแรมล ำปำงเวียงทอง            

อ ำเภอเมือง จังหวัดล ำปำง 

 

 

 

 

 

 

 

 ครั้งที่ 2   วันที่ 30 มีนำคม  - 2 เมษำยน 2565 

จัดแสดงผลงำนและจัดประกวดสิ่งประดิษฐ์คิดค้นทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม

ชุมชนสู่เชิงพำณิชย์ฯ ระดับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรมสุนีย์            

แกรนด์ แอนด ์คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ อ ำเภอเมืองอุบลรำชธำนี จังหวัดอุบลรำชธำนี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 ครั้งที่ 3  วันที่  31 พฤษภำคม - 4 มิถุนำยน 2565  

จัดแสดงผลงำนและจัดประกวดสิ่งประดิษฐ์คิดคน้ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม

ชุมชนสู่เชิงพำณิชย์ฯ ระดับอำชีวศกึษำและอุดมศกึษำ ภำคใต้ ณ โรงแรมแก้วสมุย รีสอรท์ อ ำเภอเมือง 

จังหวัดสุรำษฎรธ์ำนี 
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 ครั้งที่ 4  วันที่ 9 - 11 สิงหำคม 2565  

จัดแสดงผลงำนและจัดประกวดสิ่งประดิษฐ์คิดค้นทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม

ชุมชนสู่เชิงพำณิชย์ฯ ระดับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ ภำคกลำง ณ โรงแรมริเวอร์แคว อ ำเภอเมือง 

จังหวัดกำญจนบุรี 
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

โครงการศึกษาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรมของจังหวัด

ระยองเพื่อรองรับการพัฒนาเขตพัฒนาพเิศษภาคตะวันออก EEC    

แหลง่ทุน    องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดระยอง  
 

ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมและคณะเข้ำร่วมประชุมเพื่อศกึษำหำแนวทำง 

ในกำรจัดกำรขยะอุตสำหกรรมในเขตพื้นที่ EEC 
 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 28 ตุลำคม 2564 รองศำสตรำจำรย์ 

ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรมและคณะ 

ได้เข้ำร่วมประชุมกับ นำยปิยะ ปิตุเตชะ นำยก

องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดระยองและคณะ

ผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดระยอง 

เพื่อศึกษำหำแนวทำงในกำรจัดกำรขยะ

อุตสำหกรรมในเขตพื้นที่ EEC ที่มีจ ำนวนมำกกว่ำ 5 ล้ำนตันต่อปี ซึ่งสำมำรถน ำไปผลิตเป็นพลังงำน

ไฟฟ้ำได้ และน ำกลับมำเพื่อใช้ในเขตพื้นที่ EEC ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อเป็นกำรลดปัญหำกำรเพิ่ม

ปริมำณของขยะอุตสำหกรรมจำกนิคมอุตสำหกรรมต่ำง ๆ โดยมี ศำสตรำจำรย์ ดร.ธำนนิทร์ ศลิป์จำรุ 

รักษำกำรแทนรองอธิกำรบดีประจ ำวิทยำเขต มจพ. ระยอง และคณำจำรย์จำก มจพ.ระยอง เข้ำร่วมด้วย 
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ร่วมการสนทนากลุ่ม (Focus Group)  เพื่อศกึษาหาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาขยะ

ไม่อันตรายอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง เพื่อรองรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

ภาคตะวันออก EEC 

 

 

เมื่อวันที่  17 มีนาคม 2565 ดร.พัชรินทร์        
เหสกุล รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการวิชาการและ
กิจการพิเศษ ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม
และคณะ ได้เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
กับคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
และโรงงานผู้ประกอบการภายในพ้ืนที่ เพ่ือศึกษาหา
ความ เหมาะสมแนวทางการแก้ ไขปัญหาขยะ 
ไม่อันตรายอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง เพ่ือรองรับการ

พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก EEC  ซึ่งขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรมสามารถน าไปผลิตเป็นพลังงาน
ไฟฟ้าได้ และน ากลับมาเพ่ือใช้ในเขตพ้ืนที่ EEC ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เป็นการลดปัญหาการเพ่ิมปริมาณของ
ขยะอุตสาหกรรมจากนิคมอุตสาหกรรมต่างๆ โดยมี ศาสตราจารย์ ดร.ธานินทร์ ศิลป์จารุ รักษาการแทน 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต มจพ. ระยอง และคณาจารย์จาก มจพ.ระยอง เข้าร่วมด้วย 
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ประชุมโครงการศึกษาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรม 

ของจังหวัดระยองเพื่อรองรับการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก EEC 
 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 29 มีนำคม 2565 เวลำ 10.00 น. ศำสตรำจำรย์ 

ดร.ธำนินทร์ ศิลป์จำรุ รองอธิกำรบดี  ประจ ำวิทยำเขต 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ               

วิทยำเขตระยอง พร้อมด้วย รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย               

ทองประสิทธิ์  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี                  

เพื่ออุตสำหกรรม และรองศำสตรำจำรย์ ดร.สุนีย์ วรรธนโกมล คณบดีคณะบริหำรธุรกิจ ได้จัดประชุม

กลุ่มย่อย (Focus Group) โดยได้รับเกียรติจำก นำยปิยะ ปิตุเตชะ นำยกองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด

ระยอง เป็นประธำนเปิดประชุมโครงกำรศึกษำควำมเหมำะสมแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะไม่อันตรำย

อุตสำหกรรมของจังหวัดระยองเพื่อรองรับกำรพัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก EEC  เพื่อรับฟัง

ควำมคิดเห็นจำกผู้ทรงคุณวุฒิ หน่วยงำนภำครัฐ และภำคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรขยะ

อุตสำหกรรมที่ไม่เป็นอันตรำย โดยน ำควำมเห็นดังกล่ำวมำประกอบกำรจัดท ำรำยงำนกำรศึกษำและ

วิเครำะห์โครงกำรศึกษำควำมเหมำะสมแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะไม่อันตรำยอุตสำหกรรมของ

จังหวัดระยองเพื่อรองรับกำรพัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก EEC  ณ ห้องประชุม 405  

คณะบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื วิทยำเขตระยอง 
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ประชุมเผยแพร่และรับฟังความคดิเห็นโครงการศึกษาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหา

ขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรมจังหวัดระยองเพื่อรองรับการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก EEC 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  29 มีนำคม 2565 เวลำ 13.30 น. ศำสตรำจำรย์ ดร.ธำนินทร์ ศิลป์จำรุ   

รองอธิกำรบดีประจ ำวิทยำเขต มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ วิทยำเขตระยอง 

พร้อมด้วย รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี  

เพื่ออุตสำหกรรม  และ รองศำสตรำจำรย์ ดร.สุนีย์ วรรธนโกมล คณบดีคณะบริหำรธุรกิจ ได้จัด

ประชุมเผยแพร่และรับฟังควำมคิดเห็นโครงกำรศึกษำควำมเหมำะสมแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะไม่

อันตรำยอุตสำหกรรมจังหวัดระยองเพื่อรองรับกำรพัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก EEC  

โดยได้รับเกียรติจำก นำยปิยะ  ปิตุเตชะ นำยกองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดระยอง เป็นประธำนเปิดกำร

ประชุมเผยแพร่และรับฟังควำมคิดเห็นต่อร่ำงรำยงำนผลกำรศึกษำและวิเครำะห์โครงกำรบริหำร

จัดกำรขยะอุตสำหกรรมที่ไม่อันตรำยเพื่อแปลงเป็นพลังงำนไฟฟ้ำ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของโครงกำรศึกษำ

ควำมเหมำะสมแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะไม่อันตรำยอุตสำหกรรมจังหวัดระยองเพื่อรองรับกำร

พัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก EEC ณ ห้องประชุมคณะบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้ำพระนครเหนอื วิทยำเขตระยอง 
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การประชุมหารอืการสนับสนุนและผลักดันแนวทางการแก้ไขปัญหา 

ขยะอุตสาหกรรมไม่อันตรายของจังหวัดระยอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 6 พฤษภำคม 2565 ศำสตรำจำรย์ ดร.ธำนนิทร์ ศลิป์จำรุ  รองอธิกำรบดีประจ ำวิทยำ

เขต มหำวิทยำลัย เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ  วิทยำเขตระยอง พร้อมด้วย  

รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย  ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

เข้ำประชุมผ่ำนระบบออนไลน์ เพื่อหำรือกำรสนับสนุนและผลักดันแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำขยะ

อุตสำหกรรมไม่อันตรำยของจังหวัดระยองร่วม 3 หน่วยงำน องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดระยอง  

(อบจ.ระยอง) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยเขตพัฒนำพิเศษ ภำคตะวันออก (สกพอ.) และ 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื 
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การน าเสนอร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ 

"โครงการศึกษาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรม

ของจังหวัดระยองเพื่อรองรับการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก EEC" 

 

 

 

 

 

 

เมื่ อวันที่  12 กรกฎาคม 2565  ศาสตราจารย์               
ดร.ธานินทร์ ศิลป์จารุ รองอธิการบดี  ประจ าวิทยาเขต 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
วิทยาเขตระยอง พร้อมด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.ชาญชัย                   
ทองประสิทธิ์  ผู้ อ านวยการส านั ก พัฒนา เทคโน โลยี 
เ พ่ื อ อุตสาหกรรม  และ รองศาสตราจารย์  ดร .สุนี ย์   
วรรธนโกมล คณบดีคณะบริหารธุรกิจได้จัดประชุมรายงานผล
การด าเนินงาน โดยได้รับเกียรติจาก นางสุพรรณี สุขสันต์

รุ่งเรือง ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง เป็นประธานเปิดประชุมการน าเสนอร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ 
"โครงการศึกษาความเหมาะสมแนวทางการแก้ไขปัญหาขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรมของจังหวัดระยองเพ่ือ
รองรับการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก EEC" โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ในการบริหารจัดการขยะไม่อันตรายอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง โดยแปลงเป็นพลังงานไฟฟ้า  
ณ ห้องประชุม ชั้น 8 องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
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ประชุมสรุปปิดโครงการ “ส่งเสรมิการอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทนด้วยระบบ

โซล่าเซลล์เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยและคุณภาพชวีิตของประชาชนในเขตบางกอกน้อย

และพื้นที่ใกล้เคยีง” 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  20 มิถุนำยน 2565 ผศ.ดร.จักรพันธ์                 

พรนิมิต สมำชิกสภำผู้แทนรำษฎรจังหวัดกรุงเทพมหำนคร

เขต 30 (เขตบำงกอกน้อย และเขตบำงพลัด) พร้อมด้วย 

รศ.ดร.สมนึก วิสุทธิแพทย์ รองอธิกำรบดีฝ่ำยพัฒนำงำน

บริกำรวิชำกำรและอุตสำหกรรมสัมพันธ์ และ รศ.ดร.   

ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้ำพระนครเหนือ ได้เข้ำร่วมประชุมสรุปปิดโครงกำร “ส่งเสริมกำรอนุรักษ์พลังงำนและ

พลังงำนทดแทนด้วยระบบโซล่ำเซลล์เพื่อเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยและคุณภำพชีวิตของประชำชน 

ในเขตบำงกอกน้อยและพื้นที่ใกล้เคียง” ณ ห้องประชุม 803 ช้ัน 8 อำคำรอเนกประสงค์ มหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื 

 

 

 

 

 

 



 

105 
Annual Report 2022 

Institute of Technological Development for Industry  

 

โครงการงานสนับสนุนการจัดการและพัฒนาเครือข่ายผู้ให้บริการโครงการส่งเสริมผู้ประกอบการผ่านระบบ BDS 

 

แหลง่ทุน    ส ำนักงำนส่งเสริมวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม (สสว.)  

 

กิจกรรมเพื่อยกระดับศักยภาพผู้ให้บริการทางธุรกิจ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างผู้ให้บริการทางธุรกิจ 
 

 

 

 

 

 

เมื่อวันอังคำรที่  28 มิถุนำยน 2565 ผู้ ช่วยศำสตรำจำรย์  ดร.วิ ชัย รุ่ ง เรืองอนันต์                           

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ได้จัดกิจกรรมเพื่อ

ยกระดับศักยภำพผู้ให้บริกำรทำงธุรกิจ และสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือระหว่ำงผู้ ให้บริกำรทำงธุรกิจ 

ภำยใต้โครงกำรงำนสนับสนุนกำรจัดกำรและพัฒนำเครือข่ำยผู้ ให้บริกำรโครงกำรส่งเสริม

ผู้ประกอบกำรผ่ำนระบบ BDS ตั้งแต่เวลำ 11.00-16.00 น. ณ ห้องประชุม Mayfair C โรงแรม  

เดอะ เบอร์เคลีย์ ประตูน้ ำ กรุงเทพฯ และประชุมแบบออนไลน์ ผำ่นระบบ ZOOM 

โดยได้รับเกียรติจำก รองศำสตรำจำรย์ ดร.วีระพงศ์ มำลัย ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนส่งเสริม

วิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม (สสว.) เป็นประธำนในพิธีเปิดและมอบนโยบำยในกำรด ำเนิน

กิจกรรมให้กับผู้เข้ำร่วมโครงกำร กำรจัดกิจกรรมดังกล่ำวมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้ำงเครือข่ำยควำม

ร่วมมือระหว่ำงผูใ้ห้บริกำรทำงธุรกิจ เพื่อกำรพัฒนำประสิทธิภำพผูใ้หบ้ริกำรทำงธุรกิจไทย รวมทั้งเพื่อ

ประโยชน์ในกำรส่งต่อแนวทำงกำรพัฒนำ SME ระหว่ำงกัน รับฟังควำมคิดเห็นจำกหน่วยงำนที่เป็น 

ผู้ให้บริกำรทำงธุรกิจ ถึงแนวทำงและวิธีกำรที่จะท ำให้สำมำรถสนับสนุนผู้ประกอบกำร SME ได้ตำม

เป้ำหมำย ภำยใต้บริกำรที่ได้รับกำรอนุมัติในเบื้องต้นที่สำมำรถให้บริกำรกับผู้ประกอบกำร SME  

ได้รวมทั้งรับฟังข้อเสนอแนะอื่น ๆ จำกหน่วยงำนที่เป็นผู้ให้บริกำรทำงธุรกิจ ที่จะช่วยให้สำมำรถ

สนับสนุนผู้ประกอบกำร SME ได้ตำมเป้ำหมำย 
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 ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรืองอนันต์ รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์                

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม และคณะท ำงำนได้จัดกิจกรรมลงพื้นที่ให้ปรึกษำแนะน ำด้ำน

กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ให้แก่สถำนประกอบกำรที่เข้ำร่วมโครงกำรค่ำใช้จ่ำยแปรรูป

สินค้ำเกษตรอุตสำหกรรม 1 จังหวัด 1 ชุมชน (One Province One Agro-Industrial Community : OPOAI-

C) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ของส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดกำญจนบุรี โดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อวินิจฉัยสภำพปัญหำของสถำนประกอบกำรเบื้องต้น ในด้ำนกำรตลำด ด้ำนผลิตภัณฑ์ ด้ำนกำร

ระบบมำตรฐำนผลิตภัณฑ์หรือระบบมำตรฐำนสำกล ด้ำนบรรจุภัณฑ์ และกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ 

(SWOT Analysis) เพื่อสรุปปัญหำและให้ค ำปรึกษำแนวทำงในกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ มี

สถำนประกอบกำรในจังหวัดกำญจนบุรีที่เข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 6 รำย ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการค่าใช้จ่ายแปรรูปสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 1 จังหวัด 1 ชุมชน 

(One Province One Agro-Industrial Community : OPOAI-C) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แหลง่ทุน  ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดกาญจนบุรี 
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วันที่ 15 มีนำคม 2565 

รายที่ 1  วิสาหกิจชุมชนเพลินบ้านนาไรซ์เบอรี่ ประกอบกิจกำรข้ำวเพลินนำ ผลิตภัณฑ์หลักคือ             

ข้ำวไรซ์เบอรี่ ข้ำวกข.43 ข้ำวหอมมะลิแดง  ที่ปรึกษำคือ ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรืองอนันต์   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 15 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนเพลินบ้านนาไรซ์เบอรี่ จังหวัดกาญจนบุรี 
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รายที่ 2  วิสาหกิจชุมชนกลุ่มไส้กรอกสมุนไพร ประกอบกิจกำรผลิตอำหำรแปรรูป ผลติภัณฑห์ลัก

คือ กุนเชียงปลำยี่สก รสดัง้เดิม  รสเยื่อหุ้มเมล็ดฟักข้ำว กุนเชยีงปลำยี่สกสูตรไขมันต่ ำ สูตรเผ็ด              

ไขมันต่ ำ ที่ปรึกษำคือ  ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรืองอนันต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 15 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มไส้กรอกสมุนไพร จังหวัดกาญจนบุรี 
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วันที่ 16 มีนำคม 2565 

รายที่ 3  วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ลุ่มสุ่ม ประกอบกิจกำรสมุนไพร ผลิตภัณฑ์หลักคือ ชำชง

สมุนไพรกระเจี๊ยบ มะตูม ฝำง อัญชัน มะตูม ลูกประคบอินทรีย์ปลอดสำร ลูกประคบสมุนไพรชนิดแห้ง 

ที่ปรึกษำคือ ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรอืงอนันต ์
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 16 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ลุ่มสุ่ม จังหวัดกาญจนบุรี 
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รายที่ 4  วิสาหกิจชุมชนพริกแกงต ามือกลุ่มสตรีบ้านบ่อหว้า ประกอบกิจกำรพริกแกงสด 

ผลิตภัณฑ์หลักคือ พริกแกงเผ็ดดอกกระเพรำ พริกแกงเผ็ด พริกแกงส้ม พริกแกงเขียวหวำน                    

พริกแกงเลียง น้ ำพริกเผำ ที่ปรึกษำคือ ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรืองอนันต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 16 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนพริกแกงต ามือกลุ่มสตรีบ้านบ่อหว้า จังหวัดกาญจนบุรี 
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วันที่ 17 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มอาชีพผลิตเครื่องปรุงแต่งรสอาหาร ตรายอดรส จังหวัดกาญจนบุรี 

 

วันที่ 17 มีนำคม 2565 

รายที่ 5  กลุ่มอาชีพเครื่องปรุงแต่งรสอาหาร ตรายอดรส ประกอบกิจกำรผลิตอำหำรแปรรูป 

ผลติภัณฑห์ลักคือ ผงปรุงรส  ไก่ เห็ดหอม ซุปผงส ำเร็จรูปแกงเลียง แกงส้ม แกงเปรอะ ตม้ย ำ             

ที่ปรึกษำคือ คุณปิยะวทิย์ สดสุชำติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

   

 



 
112 

รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

รายที่ 6  วิสาหกิจชุมชนเกษตรแม่บ้านมะขามทอง ประกอบกิจกำรหมี่กรอบ ผลติภัณฑห์ลักคือ 

หมี่กรอบรสดั้งเดิม หมี่กรอบรสมะเขือเทศ หมี่กรอบรสต้มย ำกุ้ง ที่ปรึกษำคือ คุณปิยะวิทย์ สดสุชำติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 17 มีนาคม 2565 
ณ วิสาหกิจชุมชนเกษตรแม่บ้านมะขามทอง จังหวัดกาญจนบุรี 
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โครงการพัฒนาและส่งเสรมิอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลเพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 

ของอุตสาหกรรมปาล์มน้ ามัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แหลง่ทุน    ศำลำกลำงจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 

 

กิจกรรมตรวจสอบวินิจิฉัยสถานประกอบการในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย รุ่งเรืองอนันต์ รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์                 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม และคณะท ำงำนได้จัดกิจกรรมตรวจสอบวินิจฉัยสถำน

ประกอบกำรในจังหวัดสุรำษฎรธ์ำนีที่เข้ำร่วมโครงกำร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อวนิิจฉัยองค์กรเชิงลึกและ

แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกระบวนกำรผลิตของโรงงำน เช่น มำตรฐำน

ผลติภัณฑ์อุตสำหกรรม มำตรฐำนระบบกำรผลิต รวมถึงส ำรวจพื้นที่กำรปฏิบัติงำนจริง รวบรวมข้อมูล

ที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ในกำรวิเครำะห์ และยืนยันสภำพปัญหำที่ส ำคัญ ตลอดจนศึกษำกระบวนกำรผลิต

พร้อมวิเครำะห์ประสิทธิภำพกำรผลิตของสถำนประกอบกำรโรงงำนสกัดน้ ำมันปำล์มที่จะเข้ำร่วม

โครงกำร ซึ่งกิจกรรมดังกล่ำวอยู่ภำยใต้โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมอุตสำหกรรมโอเลโอเคมีคอล  

เพื่อสร้ำงกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนของอุตสำหกรรมปำล์มน้ ำมัน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  

ของส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี  โดยมีที่ปรึกษำลงพื้นที่เพื่อตรวจสอบวินิจฉัยสถำน

ประกอบกำร จ ำนวน 2 ท่ำน คอื ว่ำที่รอ้ยตรี ณรงศักดิ์ สีขำว และ คุณอรรถพล รัตนะ 

 

สัมมนาเผยแพร่ผลการด าเนินงานของโครงการพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมโอเลโอเคมี

คอลเพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนของอุตสาหกรรมปาล์มน้ ามัน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 



 

115 
Annual Report 2022 

Institute of Technological Development for Industry  

 

 เมื่อ วันจันทร์ที่ 25 กรกฎำคม 2565 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้ำพระนครเหนือ โดยผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย 

รุ่ ง เรืองอนันต์  รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสั มพันธ์   

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี เพื่ออุตสำหกรรม ร่วมกับส ำนักงำน

อุตสำหกรรมจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ได้จัดกิจกรรมสัมมนำเผยแพร่ผล

กำรด ำเนินงำนของโครงกำรพัฒนำและส่งเสริมอุตสำหกรรมโอเลโอ

เคมีคอลเพื่อสร้ำงกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนของอุตสำหกรรมปำล์ม

น้ ำมัน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ตั้งแต่เวลำ 09.00 – 16.30 

น. ณ ห้องศรีวิชัย เอ โรงแรมวังใต้ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี โดยได้รับเกียรติจำก นำยศักดำพร รัตนสุภำ 

รองผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี เป็นประธำนในพิธี เปิดกิจกรรม พร้อมด้วยนำงทัศนีย์   

ภักดีประพันธ์ อุตสำหกรรมจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี รวมทั้งสถำนประกอบกำรประเภทโรงงำนสกัดน้ ำมัน

ปำล์มที่ได้รับกำรคัดเลือกเข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 10 สถำนประกอบกำร ได้แก่ บริษัท กำญจนดิษฐ์

น้ ำมันปำล์ม จ ำกัด, บริษัท ท่ำฉำงสวนปำล์มน้ ำมันอุตสำหกรรม จ ำกัด, บริษัท ท่ำชนะน้ ำมันปำล์ม 

จ ำกัด, บริษัท ไทยทำโลว์แอนด์ออยล์ จ ำกัด (สำขำไทรขึง), บริษัท ธนำปำล์มโปรดักส์ จ ำกัด, บริษัท 

นิว ไบโอดีเซล จ ำกัด, บริษัท บำงสวรรค์ น้ ำมันปำล์ม จ ำกัด, บริษัท ป. พำนิชรุ่งเรือง ปำล์มออยล์ 

จ ำกัด, บริษัท พี.ซี.ปำล์ม (2550) จ ำกัด, และบริษัท ยูนิปำล์ม อินดัสทรี จ ำกัด ได้เข้ำร่วมกิจกรรมใน

ครั้งนี ้
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ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

เปิดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การออกแบบ ติดตั้ง และบ ารุงรักษาเทคโนโลยี

พลังงานทดแทน (ระบบโซล่าเซลล์) รหัสหลักสูตร 651012004 รุ่นที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 นำงสำวอินดำ แตงอ่อน ผู้อ ำนวยกำรสถำบันกำรอำชีวศึกษำภำคกลำง 4 เป็นประธำนเปิด

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรหลักสูตร กำรออกแบบ ติดตัง้ และบ ำรุงรักษำเทคโนโลยีพลังงำนทดแทน 

(ระบบโซล่ำเซลล์) รหัสหลักสูตร 651012004 รุ่นที่ 1 ซึ่งหลักสูตรดังกล่ำวได้ผ่ำนกำรรับรองโดย

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศกึษำ เพื่อพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำที่เกี่ยวข้อง ในสังกัด

สถำบันกำรอำชีวศึกษำภำคกลำง 4  ในกำรนี้ รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์  

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ                     

พระนครเหนือ พร้อมด้วย ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อนุศักดิ์ บิสลำม และ ผู้ช่ วยศำสตรำจำรย์                    

ดร.พงศกร  คชำพงศก์ุล ได้รับเกียรตเิป็นวิทยำกรหลักสูตรดังกล่ำว ณ หอ้งประชุมรำชพฤกษ์ 1 อำคำร

รำชพฤกษ์ ส ำนักงำนพัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำ กรุงเทพมหำนคร เมื่อวันที่                      

13 กันยำยน 2565 
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โครงการก ากับดูแลการอนุรักษ์พลังงานตามกฎหมายส าหรับโรงงานควบคุม                             

(กลุ่มอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ เครื่องจักรและอุปกรณ์) 

แหลง่ทุน   กรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน กระทรวงพลังงำน 

การสัมมนาแถลงผลการด าเนินงานโครงการก ากับดูแลการอนุรักษ์พลังงานตามกฎหมาย

ส าหรับโรงงานควบคุม (กลุ่มอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ เคร่ืองจักรและอุปกรณ์) 

 

 

 

 

 

 นำยอำวุธ เครือเขื่อนเพชร ผู้เช่ียวชำญเฉพำะด้ำนอนุรักษ์พลังงำน กองก ำกับและอนุรักษ์

พลังงำน กรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน กระทรวงพลังงำน ให้เกียรติเป็นประธำนใน

พิธีเปิดกำรสัมมนำแถลงผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรก ำกับดูแลกำรอนุรักษ์พลังงำนตำมกฎหมำย

ส ำหรับโรงงำนควบคุม (กลุ่มอุตสำหกรรมผลติภัณฑโ์ลหะ เครื่องจักรและอุปกรณ์) โดยมีนำยพงศ์พันธุ์ 

วรสำยัณห์ หัวหน้ำกลุ่มก ำกับกำรอนุรักษ์พลังงำน 2 กรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน 

กระทรวงพลังงำน เป็นผู้กล่ำวรำยงำน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อก ำกับดูแลและส่งเสริมใหโ้รงงำนควบคุม 

ด ำเนินกำรอนุรักษ์พลังงำนด้วยกำรจัดกำรพลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและเป็นไปตำมเป้ำหมำยและ

แผนอนุรักษ์พลังงำน 20 ปี (EEP2018) เพื่อตรวจสอบควำมถูกต้อง ครบถ้วน ของกิจกรรมที่โรงงำน

ควบคุมต้องปฏิบัติตำมกฎหมำย และเพื่อวิเครำะห์ผลที่ได้จำกกำรอนุรักษ์พลังงำนของโรงงำนควบคุม

เพื่อให้ได้ข้อมูลส ำหรับจัดท ำแนวทำงที่เหมำะสม ในกำรนี้ รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ                       

พระนครเหนือ ผู้รับผิดชอบโครงกำร เป็นผู้ด ำเนินกำรจัดกำรสัมมนำดังกล่ำว ณ ห้องประชุม อำคำร

อนุรักษ์พลังงำนเฉลิมพระเกียรติ ต ำบลคลองห้ำ อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี เมื่อวันที่                    

11 ตุลำคม 2565 
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รายงานประจ าป ี2565 

ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่อุตสาหกรรม 

จัดอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การสร้างสื่อเทคโนโลยีเสมือนจริง  

(Reality Technology) (Augmented Reality : AR / Virtual Reality : VR / Mixed Reality : MR)  

ส าหรับบุคลากรทางการศึกษา” รุ่นที่ 1  
 

 

 

 

 

 

 

 ศำสตรำจำรย์ ดร.สุชำติ เซี่ยงฉิน อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ 

(มจพ.) เป็นประธำนในพิธีเปิดโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร หลักสูตร “กำรสร้ำงสื่อเทคโนโลยีเสมือน

จริ ง  ( Reality Technology)  ( Augmented Reality :  AR /  Virtual Reality :  VR /  Mixed Reality :  MR) 

ส ำหรับบุคลำกรทำงกำรศึกษำ” รุ่นที่ 1  พร้อมด้วย รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม เข้ำร่วมเปิดกำรอบรมในครั้งนี้  โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้  ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกลุ่มรำยวิชำด้ำน

เทคโนโลยีเสมอืนจรงิ สำมำรถสร้ำงสื่อเทคโนโลยีเสมอืนจรงิในรูปแบบ Image Marker, Face Detection 

และ Markerless  และเตรียมควำมพร้อมบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีทักษะกำรสร้ำงสื่อส ำหรับใช้งำน

ร่วมกับอุปกรณ์เทคโนโลยีเสมือนจริงที่สำมำรถตอบโต้กับผู้ใช้งำนได้ โดยได้รับควำมร่วมมือจำก

สถำบันกำรอำชีวศกึษำภำคตะวันออก สถำบันกำรอำชีวศกึษำภำคกลำง 4 และสถำบันกำรอำชีวศึกษำ

ภำคกลำง 5  รวมทั้งวิทยำลัยเทคนิคกำญจนำภิเษก มหำนคร วิทยำลัยกำรอำชีพบ้ำนแพ้ว และ

วิทยำลัยกำรอำชีพบำงแก้วฟ้ำ (หลวงพ่อเปิ่นอุปถัมภ์ ) ส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร  

ซึ่งจัดกำรอบรมในระหว่ำงวันที่ 29-30 สิงหำคม 2565 ณ ศูนย์กำรเรียนรู้และกำรเรียนกำรสอน

ต้นแบบกำรสร้ำงเทคโนโลยีควำมเป็นจริงเสมือน ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มจพ.  

จัดพิธีเปิดโครงกำรเมื่อวันที่ 29 สิงหำคม 2565 
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จัดฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 8-13 พฤศจิกำยน 2564 และ วันที่ 22-27 พฤศจิกำยน 2564 ส ำนักพัฒนำ

เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ด ำเนินกำรจัดฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้

ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อนโดยหลักสูตรให้ควำมรู้เกี่ยวกับโครงสร้ำงอุปกรณ์และส่วนควบคุมต่ำง ๆ 

ของหมอน้ ำและหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน หลักกำรท ำงำนของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้

ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน ตลอดจนอุปกรณ์ และส่วนควบคุมต่ำง ๆ เพื่อให้ผู้ เข้ำอบรมมี

ควำมสำมำรถในกำรควบคุมกำรใช้หม้อน้ ำหรือหม้อต้มได้อย่ำง ปลอดภัย และมีประสิทธิภำพ และถึง

สำเหตุของกำรเกิดอุบัติเหตุของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มน้ ำหรือหม้อต้มและวิธีกำรแก้ไขป้องกันอุบัติเหตุ

ดังกล่ำว เพื่อให้ตระหนักถึงอุบัติเหตุอันตรำยที่เกิดขึ้น ตลอดจนจะต้องทรำบถึงหน้ำที่ และควำม

รับผิดชอบของผู้ควบคุมหม้อน้ ำหรือหม้อต้ม ที่จะต้องรับผิดชอบ ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผู้ที่ผ่ำนกำร

อบรม และผ่ำนกำรสอบมำตรฐำนสำมำรถน ำวุฒิบัตรไปยื่นขอขึ้นทะเบียน ผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำต่อ

กรมโรงงำนอุตสำหกรรมได้ 
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ฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน 

รุ่นที่ 1 ประจ าปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 23-28 พฤษภำคม 2565 ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม ด ำเนินกำรจัด

ฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน รุ่นที่  1 

ประจ ำปี 2565 โดยหลักสูตรให้ควำมรู้เกี่ยวกับโครงสร้ำงอุปกรณ์และส่วนควบคุมต่ำง ๆ ของหมอน้ ำ

และหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน หลักกำรท ำงำนของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลว

เป็นสื่อน ำควำมรอ้น ตลอดจนอุปกรณ์ และส่วนควบคุมต่ำง ๆ เพื่อใหผู้เ้ข้ำอบรมมคีวำมสำมำรถในกำร

ควบคุมกำรใช้หม้อน้ ำหรือหม้อต้มได้อย่ำง ปลอดภัย และมีประสิทธิภำพ และถึงสำเหตุของกำรเกิด

อุบัติเหตุของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มน้ ำหรือหม้อต้มและวิธีกำรแก้ไขป้องกันอุบัติเหตุดังกล่ำว เพื่อให้

ตระหนักถึงอุบัติเหตุอันตรำยที่เกิดขึ้น ตลอดจนจะต้องทรำบถึงหน้ำที่  และควำมรับผิดชอบของผู้

ควบคุมหม้อน้ ำหรือหม้อต้ม ที่จะต้องรับผิดชอบ ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผู้ที่ผ่ำนกำรอบรม และผ่ำน

กำรสอบมำตรฐำนสำมำรถน ำวุฒิบัตรไปยื่นขอขึ้นทะเบียน ผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำต่อกรมโรงงำน

อุตสำหกรรมได้ 
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โครงการอบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 23 มิถุนำยน 2565 ศำสตรำจำรย์ ดร.สุชำติ เซี่ยงฉิน อธิกำรบดีมหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ (มจพ.)  เป็นประธำนในพิธีเปิดโครงกำรอบรมหลักสูตร 

“เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ระดับหัวหน้ำงำน” โดยมี รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย                

ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม เข้ำร่วมเปิดกำรอบรม โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจพื้นฐำนเกี่ยวกับหลักควำมปลอดภัยในกำร

ท ำงำน ได้ทรำบถึงกฎหมำยแรงงำนด้ำนควำมปลอดภัยอำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน 

รวมทั้งกฎหมำยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง อันเป็นพื้นฐำนในกำรด ำเนินงำนทำงด้ำนควำมปลอดภัยภำยใน

องค์กร รวมถึงกำรป้องกันและควบคุมอันตรำยจำกกำรท ำงำนเพื่อให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมทรำบและ

ตระหนักถึงบทบำทและหน้ำที่ของหัวหน้ำงำน ในฐำนะเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ระดับ

หัวหน้ำงำน ผู้ซึ่งมีควำมส ำคัญต่อกำรน ำนโยบำยด้ำนควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนกระจำยไปสู่กำร

ปฏิบัติภำยในส่วนงำนหรือองค์กร   ด ำเนินกำรจัดอบรม ณ ห้องอบรม 814  ช้ัน 8  อำคำร

อเนกประสงค์  ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 
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โครงการอบรมหลักสูตร “ผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน”            

รุ่นที่ 3 ประจ าปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 4 กรกฎำคม 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม เป็นประธำนในพิธีเปิดโครงกำรอบรมหลักสูตร “ผู้ควบคุมประจ ำ

หม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน” รุ่นที่ 3 ประจ ำปี 2565 ซึ่งมีก ำหนดกำรอบรม

ระหว่ำงวันที่ 4-9 กรกฎำคม 2565 โดยหลักสูตรมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ควำมรู้เกี่ยวกับโครงสร้ำง

อุปกรณ์และส่วนควบคุมต่ำง ๆ ของหมอน้ ำและหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน หลักกำร

ท ำงำนของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน ตลอดจนอุปกรณ์ และส่วนควบคุม

ต่ำง ๆ เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมมีควำมสำมำรถในกำรควบคุมกำรใช้หม้อน้ ำหรือหม้อต้มได้อย่ำง ปลอดภัย 

และมีประสิทธิภำพ รวมถึงสำเหตุของกำรเกิดอุบัติเหตุของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มน้ ำหรือหม้อต้มและ

วิธีกำรแก้ไขป้องกันอุบัติเหตุดังกล่ำว เพื่อให้ตระหนักถึงอุบัติเหตุอันตรำยที่เกิดขึ้น ตลอดจนจะต้อง

ทรำบถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้ควบคุมหม้อน้ ำหรือหม้อต้ม ที่จะต้องรับผิดชอบ ตำมกฎหมำย  

ที่เกี่ยวข้อง ผู้ที่ผ่ำนกำรอบรม และผ่ำนกำรสอบมำตรฐำนสำมำรถน ำวุฒิบัตรไปยื่นขอขึ้นทะเบียน  

ผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำต่อกรมโรงงำนอุตสำหกรรมได้ โดยด ำเนินกำรจัดอบรม ณ ห้อง 814 ช้ัน 8 

อำคำรอเนกประสงค์ ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำ

พระนครเหนอื 
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โครงการอบรมหลักสูตร “ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 20 กรกฎำคม 2565 ศำสตรำจำรย์ ดร.สุชำติ เซี่ยงฉิน อธิกำรบดีมหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ (มจพ.) เป็นประธำนในพิธีเปิดโครงกำรอบรมหลักสูตร 

“ผู้จัดกำรสิ่งแวดล้อม” พร้อมด้วย รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม เข้ำร่วมเปิดกำรอบรมและมอบวุฒิบัตรแก่ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ

หลักสูตรในครั้งนี้ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมได้มีควำมรู้เกี่ยวกับสถำนกำรณ์มลพิษ

สิ่งแวดล้อม กฎหมำยสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรมลพิษโรงงำน บทบำทหน้ำที่ของผู้จัดกำร

สิ่งแวดล้อม และกำรบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตำมประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม เรื่อง 

กำรก ำหนดชนิดและขนำดของโรงงำน ก ำหนดวิธีกำรควบคุมกำรปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิ่งใด ๆ             

ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ก ำหนดคุณสมบัติของผู้ควบคุมดูแล ผู้ปฏิบัติงำนประจ ำ และหลักเกณฑ์

กำรขึ้นทะเบียน ผู้ควบคุมดูแลส ำหรับระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ พ.ศ. 2545 และฉบับแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 โดยกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม ได้พิจำรณำ

เห็นชอบ ให้มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ โดยส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี 

เพื่ออุตสำหกรรมขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยจัดฝึกอบรมบุคลำกรด้ำนสิ่งแวดล้อมประจ ำโรงงำน ณ ห้อง

อบรม 814  ช้ัน 8  อำคำรอเนกประสงค์  ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 
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โครงการอบรมหลักสตูร “ผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน” 

รุ่นที่ 4 ประจ าปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 1 สิงหำคม 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ (มจพ.)  

เป็นประธำนในพิธีเปิดโครงกำรอบรมหลักสูตร “ผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็น

สื่อน ำควำมร้อน” รุ่นที่ 4 ประจ ำปี 2565 ซึ่งมีก ำหนดกำรอบรมระหว่ำงวันที่ 1-6 สิงหำคม 2565  

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ควำมรู้เกี่ยวกับโครงสร้ำงอุปกรณ์และส่วนควบคุมต่ำง ๆ ของหมอน้ ำและ

หมอ้ตม้ที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน หลักกำรท ำงำนของหม้อน้ ำหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อ

น ำควำมร้อน ตลอดจนอุปกรณ์ และส่วนควบคุมต่ำง ๆ เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมมีควำมสำมำรถในกำร

ควบคุมกำรใช้หม้อน้ ำหรือหม้อต้มได้อย่ำงปลอดภัย และมีประสิทธิภำพ รวมถึงสำเหตุของกำรเกิด

อุบัติเหตุของหม้อน้ ำหรือหม้อต้มน้ ำหรือหม้อต้มและวิธีกำรแก้ไขป้องกันอุบัติเหตุดังกล่ำว เพื่อให้

ตระหนักถึงอุบัติเหตุอันตรำยที่เกิดขึ้น ตลอดจนจะต้องทรำบถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้ควบคุม

หม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่จะต้องรับผิดชอบตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผู้ที่ผ่ำนกำรอบรม และผ่ำนกำรสอบ

มำตรฐำนสำมำรถน ำวุฒิบัตรไปยื่นขอขึ้นทะเบียน เป็นผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำต่อกรมโรงงำน

อุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรมได้ โดยด ำเนินกำรจัดอบรม ณ ห้อง 814 ช้ัน 8 อำคำร

อเนกประสงค์ มจพ. 
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โครงการอบรมหลักสูตร “ผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรอืหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน” 

รุ่นที่ 5 ประจ าปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รองศาสตราจารย์ ดร.ชาญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ านวยการส านักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการอบรมหลักสูตร 
“ผู้ควบคุมประจ าหม้อน้ าหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน” รุ่นที่ 5 ประจ าปี 2565 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับโครงสร้างอุปกรณ์และส่วนควบคุมต่าง ๆ ของหม้อน้ าและหม้อต้มที่ใช้
ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน หลักการท างานของหม้อน้ าหรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อน าความร้อน 
ตลอดจนอุปกรณ์ ส่วนควบคุมต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความสามารถในการควบคุมการใช้หม้อน้ าหรือหม้อ
ต้มได้อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ รวมถึงสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุของหม้อน้ าหรือหม้อต้มน้ าหรือ
หม้อต้มและวิธีการแก้ไขป้องกันอุบัติเหตุดังกล่าว เพ่ือให้ตระหนักถึงอุบัติเหตุอันตรายที่เกิดขึ้น ตลอดจน
จะต้องทราบถึงหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ควบคุมหม้อน้ าหรือหม้อต้มที่จะต้องรับผิดชอบตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ผู้ที่ผ่านการอบรม และผ่านการสอบมาตรฐานสามารถน าวุฒิบัตรไปยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ควบคุม
ประจ าหม้อน้ าต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรมได้ ซึ่งมีก าหนดการอบรมระหว่างวันที่ 5-10
กันยายน 2565 ณ ห้อง 814 ชั้น 8 ส านักพัฒนาเทคโนโลยีเ พ่ืออุตสาหกรรม อาคารอเนกประสงค์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ โดยจัดพิธีเปิดโครงการเมื่อวันที่ 5 กันยายน 2565 
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หน่วยงานที่มาเยี่ยมชมส านักพัฒนาเทคโนโลยเีพื่ออุตสาหกรรม 

  

 ต้อนรับ คณะผูบ้ริหำร กลุ่มบริษัท เมโทร-พลำย กรุ๊ป 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และหำรอืควำมร่วมมอืทำงด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำเกี่ยวกับกำรจัดหลักสูตรกำรฝกึอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 9 มิถุนำยน 2565 รศ.ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี                     

เพื่ออุตสำหกรรม ผู้บริหำร และหัวหน้ำฝ่ำยต่ำง ๆ ให้กำรต้อนรับ คณะผู้บริหำร กลุ่มบริษัท                          

เมโทร-พลำย กรุ๊ป และได้น ำคณะเข้ำชมห้องปฏิบัติกำร ศูนย์กำรเรียนรู้และกำรเรียนกำรสอนต้นแบบ

กำรสรำ้งเทคโนโลยี ควำมเป็นจริงเสมือน (Virtual Reality Startup Center) และห้องอบรมต่ำงๆ ภำยใน

ส ำนัก โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และหำรือควำมร่วมมือทำงด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำ

เกี่ยวกับกำรจัดหลักสูตรกำรฝึกอบรมให้กับพนักงำนภำยในบริษัทฯ ต่อไป 
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 คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศกึษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย  

รอบปีกำรศึกษำ 2564 เยี่ยมชม สพอ. 

 
 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่ 7 กันยำยน 2565 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย ทองประสิทธิ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก

พัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม และคณะผู้บริหำรพร้อมบุคลำกรของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี 

เพื่ออุตสำหกรรม  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ ให้กำรต้อนรับคณะกรรมกำร

ประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย รอบปีกำรศึกษำ 2564 ซึ่งประกอบด้วย  

รองศำสตรำจำรย์  ดร.มณฑิชำ พุทซำค ำ รองศำสตรำจำรย์  ดร.ชนศักดิ์  บ่ำยเที่ยง และ  

รองศำสตรำจำรย์ ดร.สุเมธ  อ่ ำชิต  พร้อมทั้งแนะน ำหน่วยงำนต่ำง ๆ ของส ำนักพัฒนำเทคโนโลยี 

เพื่ออุตสำหกรรม รวมถึงพำเยี่ยมชมกำรฝึกอบรมหลักสูตรผู้ควบคุมประจ ำหม้อน้ ำหรือหม้อต้มที่ใช้

ของเหลวเป็นสื่อน ำควำมร้อน และห้องอบรมเชิงปฏิบัติกำรศูนย์กำรเรียนรู้และกำรเรียนกำรสอน

ต้นแบบกำรสร้ำงเทคโนโลยีควำมเป็นจริงเสมือน (Virtual Reality Startup Center)  ณ ส ำนักพัฒนำ

เทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม   มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื 
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สรุปความพึงพอใจผู้ใช้บริการ 

  ตารางความพึงพอใจการให้บรกิารวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

กราฟแสดงความพึงพอใจผู้ใช้บริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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การทดสอบและตรวจสอบ การฝึกอบรม สัมมนา และบรรยาย การส่งมอบ

 
กิจกรรม 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 
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มี.ค. 
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พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

การฝึกอบรม สัมมนา และ
บรรยาย 

86.58 91.25 89.63 - - - - 90.42 90.88 93.55 92.64 91.64 

การทดสอบและตรวจสอบ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
การส่งมอบ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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ท่ีต้ังหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนอื 

ช้ัน 7, 8 อำคำรอเนกประสงค์ 

1518 ถนนประชำรำษฎร์ 1 แขวงวงศ์สว่ำง 

เขตบำงซื่อ กรุงเทพฯ 10800 

 

อีเมล:  info@itdi.kmutnb.ac.th   

โทรศัพท์:    0 2555 2000 ตอ่ 2601-2621, 2625 ,2626 

โทรสำร:     0 2587 3766 

เว็บไซต์:  http://www.itdi.kmutnb.ac.th 

 
 
 

http://www.itdi.kmutnb.ac.th/
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คณะผู้ด าเนินการจัดท ารายงานประจ าป ี 2565 

 

     ท่ีปรึกษา    

 นำงวนดิำ   บุญสนอง    ที่ปรึกษำส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

รองศำสตรำจำรย์ ดร.ชำญชัย   ทองประสทิธิ์  ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ ดร.วิชัย  รุง่เรอืงอนันต์ รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยอุตสำหกรรมสัมพันธ์ 

 ดร.พัชรินทร์  เหสกุล    รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำรและกิจกำรพิเศษ 

 นำงสำวบงกช   ฟูตุ้ย    หัวหนำ้ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร 

       ส ำนักพัฒนำเทคโนโลยีเพื่ออุตสำหกรรม 

 ผู้จัดท า 

 นำงสำวศิริพร   บุญมำก   นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน 

   

 ขอขอบคุณ 

 ส ำนักงำนผูอ้ ำนวยกำร และฝำ่ยต่ำง ๆ ที่ให้ควำมอนุเครำะหใ์นกำรจัดท ำข้อมูลและภำพประกอบ 
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